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ข้อบังคับ 
 สหกรณ์ออมทรัพย์ออมทรัพย์ครูร้อยเอ็ด จ ำกัด  

พ.ศ. 2566 
*********************************************************** 

หมวด  1 
ช่ือ ประเภท และที่ต้ังส ำนักงำน 

ข้อ 1. ช่ือ ประเภท และที่ต้ังส ำนักงำน 
                          ช่ือ   สหกรณ์ออมทรัพยค์รูร้อยเอ็ด  จ ากดั                                                 

      ROI ET TEACHER’S SAVING AND CREDIT COOPERATIVE, LIMITED 
ช่ือย่อ         “สอค.รอ.”   “Roi Et Coop”  
ประเภท     สหกรณ์ออมทรัพย ์
ที่ต้ังส ำนักงำน   เลขที่ 66 ถนนปัทมานนท ์ต าบลในเมือง อ าเภอเมืองร้อยเอ็ด  
                          จงัหวดัร้อยเอ็ด  รหัสไปรษณีย ์ 45000 
สหกรณ์อาจยา้ยที่ตั้งส านกังานไดต้ามที่คณะกรรมการด าเนินการพิจารณาเห็นสมควร โดยแจง้ให้

นายทะเบียนสหกรณ์ กรมส่งเสริมสหกรณ์ และกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ทราบ และให้ปิดประกาศไวท้ี่ส านักงานของ
สหกรณ์เดิม ส านกังานส่วนราชการสหกรณ์ และที่ว่าการอ าเภอแห่งทอ้งที่ สหกรณ์ตั้งอยู่เป็นเวลาไม่นอ้ยกว่าสามสิบ
วนั และให้ด าเนินการแกไ้ขเพ่ิมเติมขอ้บงัคบัในการประชุมใหญ่คราวต่อไปดว้ย 

ตรำของสหกรณ์          ตราของสหกรณ์มีรูปลกัษณะ  ดงัน้ี 
ตรารูปวงรี ขนาดเส้นผ่าศูนยก์ลางแนวตั้ง 2.2 เซนติเมตร  
แนวนอน 2.5 เซนติเมตร ภายในกรอบวงรีเป็นรูปศรีษะ  
มนุษย ์ชูสองแขนภายใตศ้าลาทรงไทย รอบวงรีดา้นล่าง 
เป็นช่ือสหกรณ์ออมทรัพยค์รูร้อยเอ็ด จ ากดั 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 



หมวด  2 
วัตถุประสงค์และอ ำนำจกระท ำกำร 

ข้อ 2. วัตถุประสงค์ของสหกรณ์ สหกรณ์น้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อส่งเสริมผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจและ
สังคมของบรรดาสมาชิก โดยวิธีช่วยตนเองและช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนัตามหลกัสหกรณ ์รวมทั้งในขอ้ต่อไปน้ี 

 (1) ส่งเสริมให้สมาชิกออมทรัพย์ โดยช่วยให้สามารถสงวนส่วนแห่งรายไดข้องตนไวใ้นทางอนั
มัน่คงและไดรั้บประโยชน์ตามสมควร 

  (2) ส่งเสริมการช่วยตนเองและช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนัในหมู่สมาชิก 
  (3) ให้บริการทางการเงินแก่สมาชิก 
  (4) จดัหาทุนและบริการสินเช่ือเพือ่การประกอบอาชีพและการด ารงชีพ 
  (5) ร่วมมือกับสหกรณ์อื่น สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ องค์กรชุมชน 

ภาคเอกชน และหน่วยงานของรัฐเพื่อส่งเสริมและปรับปรุงกิจการของสหกรณ์ 
  (6) ส่งเสริมการเรียนรู้และการพฒันาคุณภาพชีวิตของสมาชิกและชุมชน 
ข้อ 3. อ ำนำจกระท ำกำร เพื่อให้บรรลุวตัถุประสงคข์องสหกรณ์ ให้สหกรณ์มีอ  านาจกระท าการ ดงัต่อไปน้ี 

(1) รับฝากเงินจากสมาชิกหรือสหกรณ์อื่นหรือสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ หรือนิติ 
บุคคลซ่ึงมีบุคลากรหรือลูกจา้งไม่นอ้ยกว่าก่ึงหน่ึงของนิติบุคคลนั้นเป็นสมาชิกของสหกรณ์ 

  (2)  จดัหาทุนเพื่อกิจการตามวตัถุประสงคข์องสหกรณ์ 
  (3)  ให้เงินกูแ้ก่สมาชิก 
  (4)  ให้สหกรณ์อื่นกูยื้มเงิน 
  (5)  ซ้ือหุ้นของธนาคารซ่ึงมีวตัถุประสงคเ์พ่ือให้ความช่วยเหลือทางการเงินแก่สหกรณ์ 
  (6)  ซ้ือหุ้นของชุมนุมสหกรณ์ 
  (7)  ซ้ือหุ้นของสถาบนัที่ประกอบธุรกิจอนัท าให้เกิดความสะดวกหรือส่งเสริมความเจริญแก่กิจการ

ของสหกรณ ์
  (8)  ซ้ือหลกัทรัพยรั์ฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ 
  (9) ออกตัว๋สัญญาใชเ้งิน 
  (10) ฝากหรือลงทุนอย่างอื่นตามกฎหมายและตามที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ

ก าหนด 
  (11) ด าเนินการให้กูยื้มเพื่อการเคหะ  
  (12) ให้สวสัดิการและการสงเคราะห์ตามสมควรแก่สมาชิกและครอบครัว 
  (13) ให้ความช่วยเหลอืทางวิชาการแก่สมาชิก 
  (14) ขอรับความช่วยเหลือทางวิชาการจากทางราชการ หน่วยงานของต่างประเทศ หรือบุคคลอื่นใด 
 (15) กระท าการต่าง ๆ ตามที่อนุญาตไวใ้นกฎหมายว่าดว้ยสหกรณ์ เพื่อให้เป็นไปตามวตัถุประสงค์ที่

กล่าวขา้งตน้ รวมถึง ซ้ือ ถือกรรมสิทธ์ิหรือทรัพยสิทธิครอบครอง กู ้ยืม เช่าหรือให้เช่า เช่าซ้ือหรือให้เช่าซ้ือ โอนหรือ



รับโอน สิทธิการเช่าหรือสิทธิการเช่าซ้ือ ขายหรือจ าหน่าย จ านองหรือรับจ านอง จ าน าหรือรับจ าน า ดว้ยวิธีอื่นใด ซ่ึง
ทรัพยสิ์นแก่สมาชิกหรือของสมาชิก 

หมวด  3 
ทุน 

ข้อ 4. ที่มำของทุน สหกรณ์อาจหาทุนเพื่อด าเนินงานตามวตัถุประสงค์ ดงัต่อไปน้ี 
(1) ออกหุ้นโดยวิธีการขายหุ้นให้แก่สมาชิก 
(2) รับฝากเงินตามกฎหมายว่าดว้ยสหกรณ์ 
(3) กูยื้มเงิน หรือรับเงินจากการออกตัว๋สัญญาใชเ้งิน 
(4) สะสมทุนส ารองและทุนอื่น ๆ 
(5) รับเงินอุดหนุนหรือทรัพยสิ์นที่มีผูย้กให้ 

หุ้น 
ข้อ 5. กำรออกหุ้น สหกรณ์ออกหุ้นไดโ้ดยไม่จ ากดัจ านวน มีมูลค่าหุ้นละสิบบาท 
ข้อ 6. กำรถือหุ้น สมาชิกทุกคนตอ้งช าระค่าหุ้นเป็นรายเดือนตั้งแต่เดือนแรกทีเ่ขา้เป็นสมาชิกตามอตัราส่วน

ของจ านวนเงินไดร้ายเดือนของตน ตามที่ก  าหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์ 
เงินไดร้ายเดือนตามความในวรรคแรก หมายถึง เงินเดือนหรือค่าจา้งประจ า และเงินที่จ่ายควบกบัเงินเดือน

หรือค่าจา้งประจ า ซ่ึงสมาชิกไดร้ับจากหน่วยงานตน้สังกดั และหมายถึงเงินบ านาญตามกฎหมายว่าดว้ยบ าเหน็จบ านาญ 
ซ่ึงสมาชิกไดร้ับจากทางราชการดว้ย 

ถา้สมาชิกประสงคจ์ะถือหุ้นรายเดือนในอตัราที่สูงกว่าอตัราที่ก  าหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์หรือจะขอ
ซ้ือหุ้นเพ่ิมข้ึนอีกเมื่อใดก็ยอ่มท าได ้โดยแสดงความจ านงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการด าเนินการ แต่จ านวนหุ้นทีถ่ือ
ทั้งหมดตอ้งไม่เกินหน่ึงในห้าของหุ้นที่ช าระแลว้ทั้งหมด 

สมาชิกจะโอนหรือถอนหุ้นในระหว่างที่ตนเป็นสมาชิกอยูไ่ม่ได ้เวน้แต่เป็นการปฏิบติัตาม ขอ้ 8 และขอ้ 9 
เมื่อสมาชิกภาพของสมาชิกส้ินสุดลง สหกรณ์มีสิทธิน าเงินตามมูลค่าหุ้นที่สมาชิกมีอยู่มาหักกลบลบหน้ีท่ี

สมาชิกผูกพนัตอ้งช าระหน้ีแก่สหกรณ์ได ้และให้สหกรณ์มีฐานะเป็นเจา้หน้ีบุริมสิทธิพิเศษเหนือเงินค่าหุ้นนั้น 

ข้อ 7. กำรช ำระค่ำหุ้นรำยเดือน  การช าระค่าหุ้นรายเดือนนั้น ให้ช าระโดยวิธีหักจากเงินไดร้ายเดือนของ
สมาชิกในวนัจ่ายเงินไดร้ายเดือนประจ าเดือนนั้น ๆ ทุกเดือนกรณีสมาชิกที่เกษียณอาย ุหรือสมาชิกที่โอนยา้ยสังกดั 
ตามขอ้ 43 และไม่สามารถหักรายได ้ให้สมาชิกรายนั้นน าเงินส่งสหกรณ์ทุกวนัส้ินเดือน 

เมื่อสมาชิกมีค าขอเป็นหนังสือและคณะกรรมการด าเนินการไดส้อบสวนพิจารณาเห็นว่าสมาชิกนั้นตกอยู่
ในพฤติการณ์อันท าให้ไม่สามารถช าระค่าหุ้นรายเดือนได้โดยมิใช่เกิดขึ้ นด้วยเจตนาอันไม่สุจริตของตน 
คณะกรรมการด าเนินการจะอนุญาตให้สมาชิกนั้นมิตอ้งช าระค่าหุ้นรายเดือนชั่วระยะเวลาตามที่คณะกรรมการ
ด าเนินการเห็นสมควรก็ได ้

ข้อ 8. กำรงดช ำระเงินค่ำหุ้นรำยเดือนหรือลดจ ำนวนกำรถือหุ้นรำยเดือน สมาชิกที่ไดช้ าระเงินค่าหุ้นไม่
นอ้ยกว่าหน่ึงร้อยย่ีสิบเดือนหรือเป็นจ านวนเงินไม่น้อยกว่าหน่ึงแสนสองหมื่นบาท และไม่มีหน้ีสินอยู่ต่อสหกรณ์



ในฐานะผูกู้ห้รือผูค้  ้าประกนั จะงดช าระเงินค่าหุ้นรายเดือนหรือลดจ านวนการถือหุ้นรายเดือนลงก็ได ้โดยแจง้ความ
จ านงเป็นหนงัสือต่อคณะกรรมการด าเนินการ 

 สมาชิกที่ยงัมีภาระผูกพนัอยูก่บัสหกรณ์ทั้งในฐานะผูกู้ห้รือผูค้  ้าประกนั มิให้ใช้สิทธิในการงดส่งเงินค่าหุ้น
รายเดือน แต่ให้สิทธิในการลดจ านวนการถือหุ้นรายเดือนลงได ้แต่ทั้งน้ีจะตอ้งส่งเงินค่าหุ้นไม่ต ่ากว่าเดือนละห้า
ร้อยบาท 

**ข้อ 9 และข้อ 10 นำยทะเบียนสหกรณ์ไม่รับจดทะเบียนข้อบังคับ**  
ขอ้ 9. การจ่ายคืนค่าหุ้นบางส่วนระหว่างเป็นสมาชิก และขอ้ 10. คุณสมบตัิของสมาชิกที่สามารถรับคืนค่า

หุ้นบางส่วน  
ข้อ 11. กำรแจ้งยอดจ ำนวนหุ้น สหกรณ์จะแจง้ยอดจ านวนหุ้นที่สมาชิกช าระเต็มมูลค่าแลว้ให้สมาชิกแต่ละ

คนทราบทุกส้ินเดือนและส้ินปีทางบญัชีของสหกรณ์ 

หมวด  4 
กำรด ำเนนิงำน 

ข้อ 12. กำรรับฝำกเงิน สหกรณ์อาจรับฝากเงินประเภทออมทรัพยห์รือประเภทประจ าจากสมาชิก หรือ
สหกรณ์อื่น หรือสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ซ่ึงมีสมาชิกของสมาคมนั้นไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงเป็นสมาชิกของสหกรณ์ 
หรือนิติบุคคลซ่ึงมีบุคลากรหรือลูกจา้งไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของนิติบุคคลนั้นเป็นสมาชิกของสหกรณ์ ทั้งน้ี ตาม
ระเบียบของสหกรณ์ที่ไดรั้บความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 

ขอ้ก าหนดเก่ียวกบัการรับฝาก ดอกเบี้ย การถอนเงนิฝากและอื่น ๆ ให้เป็นไปตามที่ก  าหนดไวแ้ละเป็นไป
ตามระเบียบของสหกรณ์ที่ไดรั้บความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 

ให้สหกรณ์ด ารงสินทรัพยส์ภาพคล่องตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการที่ก  าหนดในกฎกระทรวง 

กำรให้เงนิกู้ 

ข้อ 13. กำรให้เงินกู้ สหกรณ์อาจให้เงินกูแ้ก่ 
(1) สมาชิกของสหกรณ์หรือสมาชิกสมทบของสหกรณ์ 
(2) สหกรณ์อื่น  

การให้เงินกูแ้ก่สมาชิกหรือสมาชิกสมทบของสหกรณ์นั้น ให้คณะกรรมการด าเนินการมีอ านาจพิจารณา
วินิจฉยัให้เงินกูไ้ดต้ามขอ้บงัคบัน้ีและตามระเบียบของสหกรณ์ 

ขอ้ก าหนดต่างๆ เก่ียวกับหลกัเกณฑ์การพิจารณาวินิจฉัยให้เงินกู ้ประเภทและวงเงินให้กู้ หลกัประกัน
ส าหรับเงินกู้ ล  าดับแห่งการให้เงินกู้ การก าหนดอัตราดอกเบี้ ยเงินกู้ การส่งเงินงวดช าระหน้ี การควบคุม
หลกัประกนั การเรียกคืนเงินกู ้การสอบทานกระบวนการปฏิบตัิงานที่เก่ียวขอ้งกบัการท าธุรกรรมดา้นสินเช่ือหรือ
การให้เงินกู ้และอื่นๆ ให้เป็นไปตามที่ก  าหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์ 

การให้เงินกูแ้ก่สหกรณ์อื่นนั้น คณะกรรมการด าเนินการจะพิจารณาให้กูไ้ดต้่อเมื่อสหกรณ์มีเงินทุนเหลือ
จากการให้เงินกูแ้ก่สมาชิกแลว้ ตามระเบียบของสหกรณ์ที่ไดรั้บความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ ์



สมาชิก หรือสมาชิกสมทบ หรือสหกรณ์อื่นซ่ึงประสงค์จะขอกูเ้งินจากสหกรณ์น้ี ตอ้งเสนอค าขอกูต้าม
แบบและระเบียบของสหกรณ์ที่ก  าหนดไว ้

ข้อ 14. วัตถุประสงค์แห่งเงินกู้  เงินกูซ่ึ้งให้แก่สมาชิกไม่ว่าประเภทใด ๆ จะให้ไดแ้ต่เฉพาะเพื่อการอัน
จ าเป็นหรือมีประโยชน์แก่สมาชิกตามที่คณะกรรมการด าเนินการเห็นสมควร 

ให้คณะกรรมการด าเนินการสอดส่อง และกวดขนัการใช้เงินกูข้องสมาชิกให้ตรงตามวตัถุประสงค์ที่ให้
เงินกูน้ั้น  

ข้อ 15. ประเภทแห่งเงินกู้ สหกรณ์อาจให้เงนิกูแ้ก่สมาชิกไดต้ามประเภทดงัต่อไปน้ี 
(1) เงินกู้เพื่อเหตุฉุกเฉิน ในกรณีที่สมาชิกมีเหตุฉุกเฉินหรือเหตุอนัจ าเป็นรีบด่วนเพื่อการด าเนิน

ชีวิต และมีความประสงคข์อกูเ้งินคณะกรรมการด าเนินการอาจให้เงนิกูเ้พื่อเหตนุั้นไดต้ามระเบียบของสหกรณ์ 
(2) เงินกู้ ส ำมัญ  ใน กรณี ที่ สม าชิกมี ความประสงค์ขอกู้ เงินส าห รับใช้ จ่าย  เพื่ อก าร 

อนัจ าเป็นหรือมีประโยชน์ต่าง ๆ คณะกรรมการด าเนินการอาจพิจารณาให้เงินกูส้ามญัแก่สมาชิกนั้นไดต้ามระเบียบ
ของสหกรณ์ 

(3) เงินกู้พิเศษ เมื่อสหกรณ์มีฐานะการเงินกา้วหน้าพอที่จะช่วยเหลือให้เงินกูเ้พื่อส่งเสริมฐานะ
ความมัน่คงหรือเพื่อการเคหะหรือก่อประโยชน์งอกเงยแก่สมาชิกได ้คณะกรรมการด าเนินการอาจให้เงนิกูพิ้เศษแก่
สมาชิกนั้นไดต้ามที่เห็นสมควร โดยผูกู้ต้อ้งระบุวตัถุประสงค์แต่ละอย่างของเงินกูป้ระเภทน้ีตลอดจนเงื่อนไขและ
วิธีการ และตอ้งมีหลกัประกนัตามที่ก  าหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์ 

ข้อ 16. ดอกเบี้ยเงินกู้  ให้สหกรณ์เรียกดอกเบี้ ยเงินกู้ทุกประเภทที่ให้แก่สมาชิกหรือสมาชิกสมทบหรือ
สหกรณ์อื่นในอตัราตามที่ก  าหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์ 

ข้อ 17. กำรควบคุมหลักประกันและกำรเรียกคืนเงินกู้ ให้คณะกรรมการด าเนินการตรวจตราควบคุมให้
เงินกู้ทุกรายมีหลักประกันตามที่ก  าหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์ และเมื่อคณะกรรมการด าเนินการเห็นว่า
หลักประกันส าหรับเงินกู้รายใดบกพร่อง ผู ้กู ้จะต้องจัดการแก้ไขให้คืนดีภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการ
ด าเนินการก าหนด 

ในกรณีอยา่งใดอยา่งหน่ึงดงัต่อไปน้ีให้ถือว่าเงินกูไ้ม่ว่าประเภทใด ๆ เป็นอนัถึงก าหนดส่งคืนโดยส้ินเชิง 
พร้อมทั้งดอกเบี้ยในทนัที โดยมิพกัตอ้งค านึงถึงก าหนดเวลาที่ให้ไว ้และให้คณะกรรมการด าเนินการจดัการเรียก
คืนโดยมิชกัชา้ 

(1) เมื่อสมาชิกผูกู้อ้อกจากสหกรณ์ไม่ว่าเพราะเหตุใด ๆ 
(2) เมื่อปรากฏต่อคณะกรรมการด าเนินการว่าผูกู้น้  าเงินกูไ้ปใชผิ้ดวตัถุประสงคท์ี่ให้เงนิกูน้ั้น 
(3) เมื่อคณะกรรมการด าเนินการเห็นว่าหลกัประกนัส าหรับเงินกูร้ายใดเกิดบกพร่องและผูกู้ม้ิได้

จดัการแกไ้ขให้คืนดีภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการด าเนินการก าหนด 
(4) เมื่อผิดนดัช าระหน้ีไม่ว่าตน้เงินหรือดอกเบี้ ยติดต่อกนัเป็นเวลาถึงสองเดือน หรือผิดนัดการ

ส่งเงินงวดช าระหน้ีดงัว่านั้นถึงสามคราวส าหรับเงินกูร้ายหน่ึง ๆ 



ในกรณีที่ผูค้  ้าประกนัจะตอ้งรับผิดช าระหน้ีแทนผูกู้ต้ามที่กล่าวในวรรคก่อน และไม่สามารถช าระหน้ีนั้น
โดยส้ินเชิงได ้และเมื่อผูค้  ้าประกนัร้องขอ คณะกรรมการด าเนินการอาจผ่อนผนัให้ผูค้  ้าประกนัช าระเป็นงวดราย
เดือนจนครบจ านวนเงินกู ้แต่ทั้งน้ีตอ้งไม่เกินจ านวนงวดส าหรับเงินกูป้ระเภทนั้น ๆ 

ข้อ 18. ควำมผูกพันของผู้กู้และผู้ค ้ำประกัน ผูกู้ห้รือผูค้  ้าประกันตอ้งรับผูกพนัว่า ถา้ตนประสงค์จะขอ
โอนหรือยา้ยหรือลาออกราชการหรืองานประจ าตามขอ้ 34(2) จะตอ้งแจง้เป็นหนงัสือให้สหกรณ์ทราบและจดัการ
ช าระหน้ีสินซ่ึงตนมอียูต่่อสหกรณ์ให้เสร็จส้ินเสียก่อน (เวน้แต่กรณีที่ยงัคงเป็นสมาชิกอยู)่ 

กำรฝำกหรือกำรลงทุนของสหกรณ์ 
ข้อ 19. กำรฝำกหรือกำรลงทุนของสหกรณ์ เงินของสหกรณ์นั้นสหกรณ์อาจฝากหรือลงทุนได้ตาม

กฎหมายว่าดว้ยสหกรณ์และตามที่คณะกรรมการพฒันาการสหกรณ์แห่งชาติก าหนด โดยให้ค านึงถึงความมัน่คง
และประโยชน์สูงสุดที่สหกรณ์หรือสมาชิกจะไดรั้บ 

กำรกู้ยืมเงินหรือกำรค ำ้ประกัน 
ข้อ 20. วงเงินกำรกู้ ยืมหรือกำรค ้ำประกัน ให้ที่ประชุมใหญ่ก าหนดวงเงินการกู้ยืมหรือการค ้าประกัน

ส าหรับปีหน่ึงๆ ไวต้ามที่จ าเป็นและสมควรแก่การด าเนินงาน วงเงินซ่ึงก าหนดดงัว่าน้ีตอ้งเป็นไปตามที่ก  าหนดใน
กฎกระทรวงและไดรั้บความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 
 ให้คณะกรรมการด าเนินการน าเสนอวาระการก าหนดวงเงินหรือการกู้ยืมของสหกรณ์ให้ที่ประชุมใหญ่
พิจารณา เมื่อที่ประชุมใหญ่มีมติให้ความเห็นชอบก าหนดวงเงินการกูยื้มของสหกรณ์ ไม่ว่าจะเป็นการก าหนดวงเงิน
สูงกว่าหรือต ่ากว่าหรือเท่ากบัปีก่อนให้สหกรณ์ย่ืนเสนอขอความเห็นชอบต่อ 
นายทะเบียนสหกรณ์ภายในสามสิบวนันบัแต่วนัที่ที่ประชุมใหญ่มีมติ 
         ถา้ที่ประชุมใหญ่ยงัมิไดก้  าหนด หรือนายทะเบียนสหกรณ์ยงัมิไดใ้ห้ความเห็นชอบวงเงินกูยื้มหรือการค ้า
ประกนัส าหรับปีใด ก็ให้ใช้วงเงินกูยื้มหรือการค ้าประกนัส าหรับปีก่อนไปพลาง แต่ตอ้งไม่เกิน 150 วนั นับแต่วนั
ส้ินปีทางบญัชีของสหกรณ์ 

ข้อ 21. กำรกู้ยืมเงินหรือกำรค ้ำประกัน สหกรณ์อาจกูยื้มเงินหรือออกตัว๋สัญญาใช้เงินหรือโดยวิธีอื่นใด
ส าหรับใชเ้ป็นทุนด าเนินงานตามวตัถุประสงคไ์ดต้ามที่คณะกรรมการด าเนินการเห็นสมควร ทั้งน้ี จะตอ้งอยูภ่ายใน
วงเงินการกูยื้มหรือการค ้าประกนัประจ าปีตามขอ้ 20 

กำรเงินและกำรบัญชีของสหกรณ์ 
ข้อ 22. กำรลงลำยมือช่ือแทนสหกรณ์ การลงลายมือช่ือเพื่อให้มีผลผูกพนัสหกรณ์ในกิจการอนัเก่ียวกบั

บุคคลภายนอก เวน้แต่จะก าหนดไวเ้ป็นพิเศษตามขอ้บงัคบัน้ี ให้ปฏิบตัิดงัน้ี 
(1) หนงัสือกูยื้มซ่ึงสหกรณ์เป็นผูกู้ยื้ม ตลอดจนการเบิกหรือรับเงินกู ้การจ านองซ่ึง สหกรณ์เป็นผู้

จ านอง การถอนเงินฝากของสหกรณ์และในนิติกรรมอื่นๆ จะต้องลงลายมือช่ือของประธานกรรมการ หรือรอง
ประธานกรรมการ หรือเลขานุการ หรือเหรัญญิก หรือกรรมการผูท้ี่คณะกรรมการด าเนินการมอบหมาย กบัผูจ้ดัการ 
รวมเป็นสามคน 

(2) การรับฝากเงิน ใบรับเงิน และเอกสารทั้งปวงนอกจากที่กล่าวไวใ้น (1) ขา้งบนน้ีจะต้องลง
ลายมือช่ือของผูจ้ดัการ หรือผูท้ี่ไดรั้บมอบหมาย 



อน่ึง ในหนงัสือกูยื้มซ่ึงสหกรณ์เป็นผูกู้ยื้ม ใบรับเงิน ตัว๋สญัญาใชเ้งินของสหกรณ์นั้นตอ้งประทบัตราของ
สหกรณ์ (ถา้มี) เป็นส าคญัดว้ย 

ข้อ 23. กำรเงินของสหกรณ์  คณะกรรมการด าเนินการตอ้งด าเนินการในทางอนัสมควรเพื่อให้การเงิน
ของสหกรณ์เป็นไปโดยเรียบร้อยและเกิดประโยชน์แก่สหกรณ์ ซ่ึงรวมทั้งในขอ้ต่อไปน้ี 
                            (1) การรับจ่ายและเก็บรักษาเงินของสหกรณ์ให้เป็นไปตามที่ก  าหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์ 
                            (2) การรับจ่ายเงินของสหกรณ์ตอ้งกระท าที่ส านกังานของสหกรณ์เท่านั้น เวน้แต่มีกรณีอนัจ าเป็น
ที่ไม่อาจปฏิบตัิได ้ให้คณะกรรมการด าเนินการพจิารณาก าหนดวิธีปฏิบติัไดต้ามสมควร 

ข้อ 24. กำรบัญชีของสหกรณ์  คณะกรรมการด าเนินการมีหน้าที่ท าบัญชีตามแบบและรายการที่นาย
ทะเบียนสหกรณ์ก าหนด และเก็บรักษาบัญชีและเอกสารประกอบการลงบัญชีไวท้ี่ส านักงานสหกรณ์ภายใน
ระยะเวลาที่นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด 

ให้บันทึกรายการในบัญชีเก่ียวกับกระแสเงินสดของสหกรณ์ในวนัที่เกิดเหตุนั้น ส าหรับเหตุอื่นที่ไม่
เก่ียวกบักระแสเงินสดให้บนัทึกรายการในสมุดบญัชีภายในสามวนันับแต่วนัที่มีเหตุอนัจะตอ้งบนัทึกรายการนั้น 
และการลงบญัชีตอ้งมีเอกสารประกอบการลงบญัชีที่สมบูรณ์โดยครบถว้น 

ให้สหกรณ์จัดท างบการเงินประจ าปีทุกรอบปีทางบัญชีของสหกรณ์ ซ่ึงต้องมีรายการแสดงสินทรัพย ์
หน้ีสิน และทุนของสหกรณ์ กบัทั้งบญัชีก าไรขาดทุน ตามแบบที่นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด 

วนัส้ินปีทางบญัชีของสหกรณ์ให้ส้ินสุด ณ วนัที่ 30 พฤศจิกายน ของทกุปี 
ข้อ 25. กำรเสนองบกำรเงินประจ ำปีต่อที่ประชุมใหญ่  คณะกรรมการด าเนินการตอ้งน าเสนอ งบการเงิน

ประจ าปีซ่ึงผูส้อบบญัชีไดต้รวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินประจ าปีนั้นแลว้ เพื่ออนุมตัิในที่ประชุมใหญ่
ภายในหน่ึงร้อยห้าสิบวนั นบัแต่วนัส้ินปีทางบญัชีของสหกรณ์ 

ให้คณะกรรมการด าเนินการจดัท ารายงานประจ าปีแสดงผลการด าเนินงานของสหกรณ์เสนอต่อที่ประชุม
ใหญ่ในคราวที่เสนองบการเงินประจ าปี และส่งส าเนารายงานประจ าปีกบังบการเงินประจ าปีไปยงันายทะเบียน
สหกรณ์ภายในสามสิบวนันบัแต่วนัที่มีการประชุมใหญ่ 

อน่ึง สหกรณ์ต้องเก็บรักษารายงานประจ าปีแสดงผลการด าเนินงาน งบการเงินประจ าปี พร้อมทั้ ง
ขอ้บงัคบั ระเบียบ และกฎหมายว่าดว้ยสหกรณ์ไว ้ณ ส านกังานของสหกรณ์เพื่อให้สมาชิกขอตรวจดูไดโ้ดยไม่ตอ้ง
เสียค่าธรรมเนียม 

ข้อ 26. ทะเบียนและเอกสำรของสหกรณ์  สหกรณ์ตอ้งจดัท าทะเบียนสมาชิก ทะเบียนหุ้น ซ่ึงทะเบียน
ดงักล่าวอย่างน้อยตอ้งมีช่ือ เลขบตัรประจ าตวัประชาชน สัญชาติ ที่อยูข่องสมาชิก และรายการเก่ียวกบัการถือหุ้น
ของสมาชิก และจัดท าสมุดรายงานการประชุมใหญ่  การประชุมคณะกรรมการด า เนินการ การประชุม
คณะกรรมการอื่น ตลอดจนทะเบียนอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการด าเนินการเห็นสมควรให้มีขึ้น 

สหกรณ์ต้องส่งส าเนาทะเบียนสมาชิกและทะเบียนหุ้นแก่นายทะเบียนสหกรณ์ภายในเกา้สิบวนันับแต่
วนัที่จดทะเบียน 

ให้สหกรณ์รายงานการเปลี่ยนแปลงรายการในทะเบียนสมาชิกหรือทะเบียนหุ้นต่อนายทะเบียนสหกรณ์
ภายในสามสิบวนันบัแต่วนัส้ินปีทางบญัชีของสหกรณ์ 



สมาชิกอาจขอตรวจดูเอกสารดังกล่าวในวรรคแรกก่อนได้ ณ ส านักงานของสหกรณ์ในระหว่างเวลา
ท างาน แต่จะดูบญัชีหรือทะเบียนเก่ียวกบัเงินค่าหุ้น เงินฝาก หรือเงินกูข้องสมาชิกรายอื่นไม่ได ้นอกจากจะไดรั้บ
ความยินยอมเป็นหนงัสือของสมาชิกนั้นและไดรั้บอนุญาตจากผูจ้ดัการก่อน 

กำรตรวจสอบบัญชีและกำรก ำกับดูแลสหกรณ์ 
ข้อ 27. กำรตรวจสอบบัญชี  บญัชีของสหกรณ์นั้นตอ้งไดรั้บการตรวจสอบอย่างน้อยปีละหน่ึงคร้ังตาม

มาตรฐานการสอบบญัชีที่รับรองทัว่ไปและตามระเบียบที่กรมตรวจบญัชีสหกรณ์ก าหนด โดยผูส้อบบญัชีซ่ึงกรม
ตรวจบญัชีสหกรณ์แต่งตั้ง 

ข้อ  28. กำรก ำกับดูแลสหกรณ์  คณะกรรมการด าเนินการ คณะกรรมการอื่น คณะอนุกรรมการ ผู ้
ตรวจสอบกิจการ ผูจ้ดัการ เจา้หนา้ที่ สมาชิกสหกรณ์ หรือบุคคลที่เก่ียวขอ้งกบัสหกรณ์ ซ่ึงไดรั้บค าส่ังจากนาย 
ทะเบียนสหกรณ์ รองนายทะเบียนสหกรณ์ ผูต้รวจการสหกรณ์ ผูส้อบบญัชี หรือพนักงานเจา้หน้าที่ซ่ึงนายทะเบียน
สหกรณ์มอบหมาย ให้ช้ีแจงขอ้เท็จจริงเก่ียวกบักิจการของสหกรณ์หรือให้ส่งเอกสารเก่ียวกบัการด าเนินงานหรือ
รายงานการประชุม หรือเขา้มาตรวจสอบในส านกังานของสหกรณ์ระหว่างเวลาท างานของสหกรณ์  

ให้ผูซ่ึ้งเก่ียวข้องตามความในวรรคแรกปฏิบัติตามค าส่ังและอ านวยความสะดวกให้ความช่วยเหลือ 
รวมทั้งให้ค าช้ีแจงตามสมควร 

ข้อ 29. กำรส่งรำยกำรหรือรำยงำน สหกรณ์ต้องส่งรายการหรือรายงานเก่ียวกบักิจการของสหกรณ์ต่อ
หน่วยงานที่ก  ากบัดูแลตามแบบรายการและระยะเวลาที่หน่วยงานนั้น หรือตามที่กฎหมายก าหนดไว ้

ก ำไรสุทธปิระจ ำปี 
ข้อ 30. กำรจัดสรรก ำไรสุทธิประจ ำปี เมื่อส้ินปีทางบญัชีและไดปิ้ดบัญชีตามมาตรฐานการสอบบญัชีที่

รับรองโดยทัว่ไปและระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์แลว้ ปรากฏว่าสหกรณ์มีก าไรสุทธิให้จดัสรรเป็นทุนส ารองไม่
น้อยกว่าร้อยละสิบของก าไรสุทธิ และเป็นค่าบ ารุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยตามอัตราที่ก  าหนดใน
กฎกระทรวง  

ก าไรสุทธิประจ าปีที่เหลือจากการจัดสรรตามความในวรรคก่อนนั้น ที่ประชุมใหญ่อาจจะจัดสรรได ้
ดงัต่อไปน้ี 

      (1) เป็นเงินปันผลตามหุ้นที่ช าระแลว้ให้แก่สมาชิก แต่ตอ้งไม่เกินอตัราที่ก  าหนดในกฎกระทรวง 
โดยคิดให้ตามส่วนแห่งระยะเวลา อน่ึง ถา้สหกรณ์ถอนทุนรักษาระดบัอตัราเงนิปันผลตาม (4) ออกจ่ายเป็นเงินปัน
ผลส าหรับปีใดดว้ยจ านวนเงินปันผลทั้งส้ินที่จ่ายส าหรับปีนั้นก็ตอ้งไม่เกินอตัราดงักล่าวมาแลว้ 
         (2) เป็นเงินเฉลี่ยคืนให้แก่สมาชิกตามส่วนธุรกิจทีส่มาชิกไดท้ าไวก้บัสหกรณ์ในระหว่างปี เวน้แต่
สมาชิกที่ผิดนดัการช าระหน้ีสหกรณ์ มิให้ไดรั้บเงินเฉลี่ยคืนส าหรับงวดที่ผิดนดันั้น 
        (3) เป็นเงินโบนสัแก่กรรมการและเจา้หนา้ที่ของสหกรณไ์ม่เกินร้อยละห้าของก าไรสุทธิ 
        (4) เป็นทุนรักษาระดบัอตัราเงินปันผล ไม่เกินร้อยละสองแห่งทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์ตามที่มีอยู่
ในวนัส้ินปีนั้น ทุนรักษาระดบัอตัราเงินปันผลน้ีจะถอนไดโ้ดยมติแห่งที่ประชุมใหญ่เพื่อจ่ายเป็นเงินปันผลตามหุ้น
ตาม (1) และห้ามจ่ายทุนน้ีหากสหกรณ์ขาดทุนอนัเกิดจากเหตุทุจริต 
        (5) เป็นทุนการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ไม่เกินร้อยละสิบของก าไรสุทธิ  



        (6) เป็นทุนสาธารณประโยชน์ไม่เกินร้อยละสิบของก าไรสุทธิ 
        (7) เป็นทุนสวสัดิการและการสงเคราะห์ตามสมควรแก่สมาชิกและครอบครัว ไม่เกินร้อยละสิบของ
ก าไรสุทธิ 
        (8) ก าไรสุทธิส่วนที่เหลือ (ถา้มี) ให้จดัสรรเป็นทุนส ารองทั้งส้ิน 

การใช้จ่ายทุนตาม(4)(5)(6)(7) และ (8) ให้เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์ และให้สหกรณ์ก าหนด
ระเบียบส าหรับแต่ละทุนเป็นการเฉพาะ  

ทุนส ำรอง 
ข้อ 31. ที่มำแห่งทุนส ำรอง  นอกจากจัดสรรจากก าไรสุทธิตามข้อ 30 แล้ว บรรดาเงินอุดหนุนหรือ

ทรัพยสิ์นที่มีผูย้กให้แก่สหกรณ์ ถ้าผูย้กให้มิได้ก าหนดว่าให้ใช้เพื่อการใด ให้น าเงินอุดหนุนหรือทรัพย์สินนั้น
สมทบเป็นทุนส ารองของสหกรณ์ 

จ านวนเงินซ่ึงสหกรณ์พึงจ่ายแก่บุคคลใดก็ตาม ถา้ไม่มีการเรียกร้องจนพน้ก าหนดอายคุวามก็ให้สมทบ
จ านวนเงินนั้นเป็นทุนส ารอง 

ก าไรสุทธิประจ าปีของสหกรณ์ซ่ึงคณะกรรมการด าเนินการเสนอแนะให้ทีป่ระชุมใหญ่จดัสรรตามขอ้ 30 
หากที่ประชุมใหญ่พิจารณาแล้วเห็นว่ารายการใดไม่สมควรจัดสรรหรือตัดจ านวนให้น้อยลงก็ดี หรือปรากฎว่า
จ านวนที่จดัสรรไปแลว้ไม่ถูกตอ้งหรือขดัต่อกฎหมาย ยอดเงินจ านวนดงักล่าวให้สมทบเป็นทุนส ารองทั้งส้ิน 

ข้อ 32. สภำพแห่งทุนส ำรอง ทุนส ารองย่อมเป็นของสหกรณ์โดยส่วนรวม สมาชิกจะแบ่งปันกันไม่ได ้
หรือจะเรียกร้องแมส่้วนใดส่วนหน่ึงก็ไม่ได ้

ทุนส ารองน้ี จะถอนจากบัญ ชีได้ เพ่ื อชดเชยการขาดทุนอันหากบังเกิ ดขึ้ น  ห รือ เพื่ อ จัดสรร 
เขา้บญัชีทุนส ารองให้แก่สหกรณใ์หม่ที่ไดจ้ดทะเบยีนแบ่งแยกจากสหกรณ์เดิม 

หมวด 5 
สมำชิก 

ข้อ 33. สมำชิก สมาชิกสหกรณ์น้ีคือ 
(1) ผูท้ี่มีช่ือและลงลายมือช่ือในบญัชีรายช่ือผูซ่ึ้งจะเป็นสมาชิกของสหกรณ์ไดช้ าระค่าธรรมเนียม

แรกเขา้ และช าระค่าหุ้นตามจ านวนที่จะถือครบถว้นแลว้ 
(2) ผู ้ได้รับเลือกเข้าเป็นสมาชิกตามข้อบังคับที่ได้ลงลายมือช่ือในทะเบียนสมาชิกได้ช าระ

ค่าธรรมเนียมแรกเขา้ค่าหุ้นตามจ านวนทีจ่ะถือครบถว้นแลว้ 
ข้อ 34. คุณสมบัติของสมำชิก สมาชิกตอ้งมีคุณสมบตัิดงัน้ี 

     (1) เป็นผูเ้ห็นชอบในวตัถุประสงคข์องสหกรณ์ 
     (2) เป็นบุคคลธรรมดาและบรรลุนิติภาวะ ซ่ึง 

    ก. เป็นขา้ราชการ หรือลูกจา้งประจ า หรือพนกังานราชการ ซ่ึงไดรั้บเงินเดือนประจ า  
หรือค่าจา้งประจ า สังกดักระทรวงศึกษาธิการ ประจ าจงัหวดัร้อยเอ็ด หรือ 

    ข. เป็นพนกังานครูเทศบาล ซ่ึงด ารงต าแหน่งเป็นผูส้อนประจ า หรือด ารงต าแหน่ง 



เป็นเจา้หน้าที่หรือลูกจา้งในสถานศึกษา หรือในฝ่ายการศึกษาหรือกองการศึกษาของเทศบาลเมืองร้อยเอ็ด หรือ
เทศบาลต าบลในจงัหวดัร้อยเอ็ด หรือองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัร้อยเอ็ด หรือ 

    ค. เป็นเจา้หนา้ที่หรือลูกจา้งประจ าในสหกรณ์ออมทรัพยค์รูร้อยเอ็ด  จ ากดั หรือในสมาคม  
ฌาปนกิจสงเคราะห์สหกรณ์ออมทรัพยค์รูร้อยเอ็ด  จ ากดั 

    ง. เป็นขา้ราชการบ านาญ ซ่ึงเคยรับราชการใน (2) ก หรือ ข  
    จ. เป็นขา้ราชการหรือพนกังานราชการ หรือลูกจา้งประจ าสังกดักระทรวง 

วฒันธรรม กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา ในจงัหวดัร้อยเอ็ด  
     ทั้งน้ี บุคคลธรรมดาและบรรลุนิติภาวะตามขอ้ (2) ก.  ข.  ค.  ง.  และ  จ.  ตอ้งไม่เคยถูกให้ออก  

ปลดออก ไล่ออกจากราชการหรืองานประจ าโดยมีความผิด 
     (3) เป็นผูม้ีความประพฤติและนิสัยดีงาม 
     (4) มิไดเ้ป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพยอ์ื่นที่มีวตัถุประสงคใ์นการให้กูยื้มเงิน 

ข้อ 35. กำรเข้ำเป็นสมำชิก ผูส้มัครเป็นสมาชิกตามขอ้บังคบั (รวมทั้งสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยอ์ื่นซ่ึง
ประสงคจ์ะขอเขา้เป็นสมาชิกตามขอ้ 39) ตอ้งย่ืนใบสมคัรพร้อมลงลายมือช่ือถึงสหกรณ์ตามแบบที่ก  าหนดไว ้โดย
ตอ้งมีผูบ้งัคบับญัชาของผูส้มคัรคนหน่ึงรับรอง แต่ถา้ผูส้มคัรเป็นผูด้  ารงต าแหน่งไม่ต ่ากว่าระดบัช านาญการ ก็ไม่
ตอ้งมีผูรั้บรอง 

เมื่อคณะกรรมการด าเนินการไดต้รวจสอบคุณสมบตัิแลว้เป็นที่พอใจว่าผูส้มคัรมีคุณสมบตัิถูกตอ้งตามที่
ก  าหนดไวใ้นขอ้ 34 ทั้งเห็นเป็นการสมควรรับเขา้เป็นสมาชิกได ้ก็ให้แจง้ผูส้มคัรช าระค่าธรรมเนียมแรกเขา้ และช าระ
ค่าหุ้นตามจ านวนที่จะถือให้ครบถว้น แลว้เสนอเร่ืองการรับสมาชิกเขา้ใหม่ให้ทีป่ระชุมใหญ่คราวถดัไปทราบ 

ถ้าคณะกรรมการด าเนินการไม่ยอมรับผูส้มัครเข้าเป็นสมาชิกด้วยเหตุใดๆ เมื่อผู ้สมัครร้องขอ ก็ให้
คณะกรรมการด าเนินการน าเร่ืองเสนอที่ประชุมใหญ่เพื่อวินิจฉัยช้ีขาด มติแห่งที่ประชุมใหญ่ให้รับเขา้เป็นสมาชิก
ในกรณีดงัว่าน้ี ให้ถือเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของสมาชิก หรือผูแ้ทนสมาชิกซ่ึงมาประชุม 

ข้อ 36. ค่ำธรรมเนียมแรกเข้ำ ผูเ้ขา้เป็นสมาชิกจะตอ้งช าระค่าธรรมเนียมแรกเขา้ให้แก่สหกรณ์คนละหน่ึง
ร้อยบาท คา่ธรรมเนียมแรกเขา้น้ีให้ถือเป็นรายไดข้องสหกรณ์จะเรียกคืนไม่ได ้

ข้อ 37. สิทธิหน้ำที่ในฐำนะสมำชิก การเข้าเป็นสมาชิกต้องช าระค่าธรรมเนียมแรกเข้าและค่าหุ้นตาม
จ านวนที่จะถือครบถว้น เมื่อไดป้ฏิบติัดงัน้ีแลว้จึงจะถือว่าไดสิ้ทธิในฐานะสมาชิก 

(ก) สิทธิของสมาชิกมีดงัน้ี 
   (1) เขา้ประชุมใหญ่ เพื่อเสนอความคิดเห็นหรือออกเสียงลงคะแนน 
   (2) เขา้ช่ือเรียกประชุมใหญ่วิสามญั 
   (3) เสนอหรือไดรั้บเลือกตั้งเป็นกรรมการด าเนินการหรือผูต้รวจสอบกิจการ 
   (4) ไดรั้บบริการทางธุรกิจและทางวิชาการจากสหกรณ์ 
   (5) สิทธิอื่นๆ ที่ก  าหนดไวใ้นขอ้บงัคบัของสหกรณ์ 

(ข) หนา้ที่ของสมาชิก มีดงัน้ี 
   (1) ปฏิบตัิตามกฎหมาย ระเบียบ ขอ้บงัคบั มติ และค าส่ังของสหกรณ์ 



   (2) เขา้ประชุมทุกคร้ังที่สหกรณ์นดัหมาย 
   (3) ส่งเสริมสนบัสนุนกิจการของสหกรณ์ เพื่อให้สหกรณ์เป็นองคก์รที่เขม้แข็ง 

       (4) สอดส่องดูแลกิจการของสหกรณ์ 
   (5) ร่วมมือกบัคณะกรรมการด าเนินการเพือ่พฒันาสหกรณ์ให้เจริญรุ่งเรืองและมัน่คง 

ข้อ  38. สมำชิก ย้ ำย สั งกัด  สมาชิกที่ ย้าย  ห รือโอนไปรับราชการในสั งกัดอื่ น  และประสงค ์
จะสมคัรเข้าเป็นสมาชิกของสหกรณ์ออมทรัพยซ่ึ์งตั้งขึ้นในสังกัดนั้น หากสหกรณ์นั้นมีข้อบังคบัให้รับเข้าเป็น
สมาชิกไดแ้ละคณะกรรมการด าเนินการไดม้ีมติให้รับเขา้เป็นสมาชิกแลว้ ถา้สมาชิกนั้นมีความประสงคจ์ะให้โอน
เงินค่าหุ้นและเงินกูท้ี่ตนมีอยู่ในสหกรณ์น้ีไปยงัสหกรณ์ที่ตนไดไ้ปเขา้เป็นสมาชิกใหม่ สหกรณ์ก็จะจดัการโอนเงิน
ค่าหุ้น เงนิกู ้และเงินฝาก (ถา้มี) ที่สมาชิกนั้นมีอยูต่่อสหกรณ์ให้ตามวิธีการที่ไดก้  าหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์ 

ข้อ 39. กำรรับโอนหรือย้ำยสมำชิกจำกสหกรณ์อื่น สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยอ์ื่นซ่ึงโอนหรือยา้ยมารับ
ราชการในสังกดัตามขอ้ 34(2) หากประสงคจ์ะสมคัรเขา้เป็นสมาชิกก็ให้ย่ืนใบสมคัรถึงสหกรณ์ เมื่อไดป้ฏิบตัิตาม
ขอ้ก าหนดในขอ้ 35 ครบถว้นแลว้ ก็จะไดสิ้ทธิในฐานะสมาชิกตามขอ้ 37 ทั้งน้ี เมื่อสหกรณ์ที่ตนเป็นสมาชิกอยูเ่ดิม
ไดโ้อนเงินค่าหุ้นให้สหกรณ์น้ีเสร็จส้ินแลว้ 

การรับโอนเงินค่าหุ้นและการปฏิบตัิเก่ียวกบัหน้ีสินที่มีอยู่ในสหกรณ์เดิมนั้น ให้เป็นไปตามที่ก  าหนดไว้
ในระเบียบของสหกรณ์ 

ข้อ 40. กำรเปลี่ยนแปลงช่ือ ช่ือสกุล ค ำน ำหน้ำช่ือ สัญชำติ และที่อยู่ สมาชิกคนใดเปลี่ยนแปลงช่ือ ช่ือ
สกุล ค าน าหนา้ช่ือ สัญชาติ และที่อยู ่ตอ้งแจง้ให้สหกรณ์ทราบภายในสิบห้าวนันบัแต่วนัที่มีการเปลี่ยนแปลง 

กำรต้ังผู้รับโอนประโยชน์ 
ข้อ 41. กำรต้ังผู้รับโอนประโยชน์ของสมำชิก สมาชิกอาจท าหนงัสือตั้งบุคคลหน่ึงหรือหลายคนเป็นผูรั้บ

โอนประโยชน์ในเงินค่าหุ้น เงินฝาก หรือเงินอื่นใดจากสหกรณ์เมื่อตนถึงแกค่วามตาย โดยมอบไวแ้ก่สหกรณ์เป็น
หลกัฐาน หนงัสือตั้งผูรั้บโอนประโยชน์ดงัว่าน้ีให้ท าตามแบบที่สหกรณ์ก าหนด  

ถา้สมาชิกประสงค์จะเพิกถอน หรือเปลี่ยนแปลงการตั้งผูรั้บโอนประโยชน์ที่ไดท้ าไวแ้ล้วก็ตอ้งท าเป็น
หนงัสือตามแบบในวรรคก่อนมอบให้สหกรณ์ถือไว ้  

เมื่อสมาชิกตาย ให้สหกรณ์แจง้ให้ผูรั้บโอนประโยชน์ตามความในวรรคก่อนทราบ สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น 
เงนิฝาก หรือเงินอื่นใดที่สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้แก่ผูรั้บโอนประโยชน์ที่ไดต้ั้งไว ้หรือถา้มิไดต้ั้งไว ้ก็คืน
ให้แก่บุคคลที่ไดน้ าหลกัฐานมาแสดงให้เป็นที่พอใจคณะกรรมการด าเนินการว่าเป็นทายาทของผูม้ีสิทธิไดรั้บเงิน
จ านวนดงักล่าวนั้น ทั้งน้ี ตามขอ้ก าหนดในขอ้ 47 และขอ้ 48 

ให้ผูรั้บโอนประโยชน์ตามความในวรรคแรก ย่ืนค าขอรับเงินผลประโยชน์ต่อสหกรณ์ภายในก าหนดหน่ึง
ปีนับแต่วนัที่สมาชิกตายหรือได้รับแจ้งจากสหกรณ์ โดยให้แนบส าเนามรณบัตรที่ทางราชการออกให้แสดงว่า
สมาชิกนั้น ๆ ไดถ้ึงแก่ความตายไปประกอบการพิจารณาดว้ย เมื่อคณะกรรมการด าเนินการไดพ้ิจารณาและอนุมตัิ
แลว้ สหกรณ์จะจ่ายเงนิผลประโยชน์ดงักล่าวภายในส่ีสิบห้าวนั  



ในกรณีผูม้ีสิทธิรับเงินผลประโยชน์ไม่ย่ืนค าขอรับเงินผลประโยชน์ หรือผูท้ี่มีช่ือเป็นผูรั้บโอนประโยชน์
ที่สมาชิกได้จัดท าให้สหกรณ์ถือไว้ไม่มีตัวอยู่ก็ดี เมื่อพ้นก าหนดอายุความฟ้องคดีให้สหกรณ์โอนจ านวนเงิน
ดงักล่าวไปสมทบเป็นทุนส ารองของสหกรณ์ทั้งส้ิน 

กำรขำดจำกสมำชิกภำพ 
ข้อ 42. กำรขำดจำกสมำชิกภำพ สมาชิกยอ่มขาดจากสมาชิกภาพ เพราะเหตุใด ๆ ดงัต่อไปน้ี 

   (1) ตาย 
   (2) ลาออก 
   (3) เป็นคนไร้ความสามารถ หรือเสมือนไร้ความสามารถ 
   (4) ตอ้งค าพิพากษาให้ลม้ละลาย 
   (5) ถูกให้ออก ปลดออก ไล่ออกจากราชการหรืองานประจ าตามขอ้ 34(2) โดยมีความผิด 
   (6) ถูกให้ออกจากสหกรณ ์
   (7) ต้องค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เวน้แต่ความผิดลหุโทษ หรือความผิดอันกระท าโดย

ประมาท 
ข้อ 43. สมำชิกที่โอน หรือย้ำย หรือออกจำกรำชกำร หรืองำนประจ ำโดยไม่มีควำมผิด สมาชิกที่โอนหรือ

ยา้ย หรือออกจากราชการ หรืองานประจ าตามขอ้ 34 (2) โดยไม่มีความผิด ถา้มิไดล้าออกจากสหกรณ์ดว้ย ก็ให้ถือว่า
คงเป็นสมาชิกอยู่ และจะงดช าระค่าหุ้นไดก้็ต่อเมื่อมีหน้ีสินไม่เกินค่าหุ้น สมาชิกเช่นว่านั้นอาจไดรั้บเงินกู้จาก
สหกรณ์ไดต้ามระเบียบของสหกรณ์ 

ข้อ 44. กำรลำออกจำกสหกรณ์ สมาชิกผูไ้ม่มีหน้ีสินอยูต่่อสหกรณ์ในฐานะผูกู้ห้รือผูค้  ้าประกนัเงินกูอ้าจ
ขอลาออกจากสหกรณ์ได้ โดยแสดงความจ านงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการด าเนินการ และเมื่อคณะกรรมการ
ด าเนินการไดส้อบสวนพิจารณาเห็นว่าเป็นการชอบดว้ยขอ้บงัคบัและอนุญาตแลว้จึงให้ถือว่าออกจากสหกรณ์ได ้

คณะกรรมการด าเนินการอาจมอบหมายให้ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือกรรมการ
ด าเนินการสอบสวนพิจารณา หากเห็นว่าเป็นการชอบดว้ยขอ้บงัคบั ก็ให้ถือว่าออกจากสหกรณ์ตามความในวรรคก่อน
ได ้แลว้ให้เสนอคณะกรรมการด าเนินการในการประชุมคราวถดัไปทราบดว้ย 

ข้อ 45. กำรให้ออกจำกสหกรณ์ สมาชิกอาจถูกให้ออกจากสหกรณ์เพราะเหตอุยา่งหน่ึงอยา่งใดดงัต่อไปน้ี 
(1) ขาดช าระค่าหุ้นรายเดือนถึงสามงวดติดต่อกนัหรือขาดช าระรวมถึงหกงวด ทั้งน้ีโดยมิไดรั้บ

อนุญาตจากคณะกรรมการด าเนินการ 
(2) น าเงินกูไ้ปใชผิ้ดวตัถุประสงคท์ี่ให้เงนิกูน้ั้น 
(3) ไม่จัดการแก้ไขหลักประกันส าหรับเงินกู้ที่ เกิดบกพร่องให้คืนดีภายในระยะเวลาที่ 

คณะกรรมการด าเนินการก าหนด 
(4) คา้งส่งเงินงวดช าระหน้ี ไม่ว่าตน้เงนิหรือดอกเบี้ยติดต่อกนัเป็นเวลาถึงสองเดือนหรือผิดนัด

การส่งเงินงวดช าระหน้ีดงัว่านั้นถึงสามคราวส าหรับเงินกูร้ายหน่ึงๆ ทั้งน้ี เวน้แต่ไดรั้บอนุมติัจากคณะกรรมการ
ด าเนินการมิให้ตกเป็นผูผิ้ดนดั 



(5) ไม่ให้ขอ้ความจริงเก่ียวกบัหน้ีสินของตนแก่สหกรณ์เมื่อสมคัรเขา้เป็นสมาชิก หรือเมื่อจะก่อ
ความผูกพนัในหน้ีสินต่อสหกรณ์ในฐานะผูกู้ห้รือผูค้  ้าประกนั หรือเมื่อมีความผูกพนัในหน้ีสินต่อสหกรณ์อยูแ่ลว้ 

(6) จงใจฝ่าฝืนไม่ปฏิบตัิตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั ระเบยีบ มติ และค าส่ังของสหกรณ์หรือประพฤติ
การใดๆ อันเป็นเหตุให้เห็นว่าไม่ซ่ือสัตยสุ์จริต แสดงตนเป็นปฏิปักษ์หรือท าให้เส่ือมเสียต่อสหกรณ์ไม่ว่าโดย
ประการใดๆ 

เมื่อคณะกรรมการด าเนินการไดส้อบสวนพิจารณาปรากฏว่าสมาชิกมีเหตุใด ๆ ดงักล่าวขา้งตน้น้ีและได้
ลงมติให้สมาชิกออกโดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนกรรมการด าเนินการที่มีอยู่ทั้งหมดใน
ขณะนั้นแลว้ ก็เป็นอนัถือว่าสมาชิกนั้นถูกให้ออกจากสหกรณ์ 

สมาชิกที่ถูกให้ออกจากสหกรณ์ตามข้อ 45(1)(4) มีสิทธิย่ืนขอผ่อนผนัระยะเวลาต่อคณะกรรมการ
ด าเนินการภายในสามสิบวนันบัแต่วนัที่ไดรั้บแจง้ให้ออกจากสหกรณ์  ค าวินิจฉัยของคณะกรรมการด าเนินการให้
เป็นที่สุด 

สมาชิกที่ถูกให้ออกจากสหกรณ์ตามขอ้ 45(1) (2) (3) (4) (5) (6) มีสิทธิย่ืนอุทธรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่ โดย
ให้ย่ืนอุทธรณ์ต่อผูต้รวจสอบกิจการหรือคณะผูต้รวจสอบกิจการภายในหกสิบวนันบัแต่วนัที่ไดรั้บแจง้ให้ออกจาก
สหกรณ์ ค าวินิจฉัยของทีป่ระชุมใหญ่ให้เป็นที่สุด 

ข้อ 46. กำรถอนช่ือสมำชิกออกจำกทะเบียนสมำชิก ในกรณีที่สมาชิกออกจากสหกรณ์ไม่ว่าพราะเหตุใดๆ 
หรือมคี าวินิจฉยัของทีป่ระชุมใหญ่เป็นที่สุดให้ออกจากสมาชิก ให้คณะกรรมการด าเนินการถอนช่ือสมาชิกออกจาก
ทะเบียนสมาชิก  

ข้อ 47. กำรจ่ำยคืนจ ำนวนเงินของสมำชิกที่ขำดจำกสมำชิกภำพ ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพ
เพราะเหตุตามข้อ 42 (1) (2) (3) และ (5) สหกรณ์จะจ่ายคืนค่าหุ้นที่สมาชิกมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ก่อนค่าหุ้นของ
สมาชิกซ่ึงออกเพราะเหตุอื่น พร้อมดว้ยเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนคา้งจ่ายบรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืน
ให้แก่ผูม้ีสิทธิไดรั้บ โดยเฉพาะค่าหุ้นนั้นผูม้ีสิทธิไดรั้บจะเรียกให้สหกรณ์จ่ายคืนทนัทีโดยไม่มีเงินปันผลหรือเงิน
เฉลี่ยคืนส าหรับปีที่ออกนั้น หรือจะเรียกให้จ่ายคืนหลังจากวนัส้ินปีทางบญัชีที่ออก โดยไดรั้บเงินปันผลและเงิน
เฉลี่ยคืนส าหรับปีที่ออกนั้นดว้ยในเมื่อที่ประชุมใหญ่มีมติให้จดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีนั้นแลว้ก็ไดสุ้ดแต่จะเลือก 
ส่วนเงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้นสหกรณ์จะจ่ายคืนให้ตามระเบียบของสหกรณ์  

ถา้ในปีใดจ านวนค่าหุ้นที่ถอนคืนเน่ืองจากสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพจะเกินร้อยละสิบแห่ง ทุนเรือนหุ้น
ของสหกรณ์ตามที่มีอยูใ่นวนัตน้ปีนั้น คณะกรรมการด าเนินการมีอ านาจให้รอการจ่ายคืนค่าหุ้นของสมาชิกที่ขาด
จากสมาชิกภาพรายต่อไปในปีนั้นไวจ้นถึงปีทางบญัชีใหม่ แต่เฉพาะสมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพเน่ืองจากตนได้
ออกจากงานประจ าตามขอ้ 34 (2) โดยไม่มคีวามผิดนั้น คณะกรรมการด าเนินการอาจผ่อนผนัเป็นพิเศษ 

ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตอ้งค าพิพากษาให้ลม้ละลาย สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น เงินรับ
ฝาก เงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนกบัดอกเบี้ยคา้งจ่ายบรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยูใ่นสหกรณ์คืนให้ตามกฎหมายลม้ละลาย 

ในกรณีที่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามขอ้ 42(6) และ (7) นั้น สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น เงินปันผล 
และเงินเฉลี่ยคืนกบัดอกเบี้ยคา้งจ่ายบรรดาที่สมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ภายในเวลาอนัสมควร โดยไม่มีเงิน
ปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืนตั้งแต่ปีที่ออกจากสหกรณ์ หรือหากสมาชิกขอให้จ่ายค่าหุ้นภายหลงัวนัส้ินปีทางบญัชี โดย



ขอรับเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนในปีนั้นภายหลงัที่ที่ประชุมใหญ่ไดพ้ิจารณาจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีก็ได ้ส่วน
เงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้นสหกรณ์จะจ่ายให้ตามระเบียบของสหกรณ์ 

ในกรณีสหกรณ์ขาดทุนสะสมหรือมีแนวโนม้จะขาดทุนสะสม ให้ชะลอการจ่ายคืนค่าหุ้นแก่สมาชิกที่พน้
จากสมาชิกภาพในระหว่างปีจนกว่าจะปิดบญัชีประจ าปี และให้ค านวณเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นที่จะจ่ายคืนแก่
สมาชิกโดยน าทุนเรือนหุ้นทั้งหมดหักดว้ยขาดทุนสะสมคงเหลือและหน้ีสินทั้งส้ินแลว้น ามาเฉลี่ยโดยใชจ้ านวนหุ้น
ทั้งส้ินเป็นฐานในการค านวณ   

เมื่อสหกรณ์มีการค านวณมูลค่าเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นแลว้ ในปีต่อๆ ไป สหกรณ์ตอ้งค านวณมูลค่าเงิน
ค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นให้เป็นปัจจุบันทุกปี และมูลค่าดังกล่าวจะต้องไม่สูงกว่ามูลค่าต่อหุ้นที่ก  าหนดไวใ้นข้อ 5 
จนกว่าสหกรณ์ไม่มียอดขาดทุนสะสม 

ข้อ 48. กำรหักจ ำนวนเงินซ่ึงสมำชิกต้องรับผิดต่อสหกรณ์ ในการจ่ายคืนจ านวนเงินของสมาชิกตามขอ้ 
47 นั้น ให้สหกรณ์หักจ านวนเงินซ่ึงสมาชิกตอ้งรับผิดต่อสหกรณ์ออกก่อน 

ควำมรับผิดเพื่อหนีสิ้นของสหกรณ์ 
ข้อ 49. ควำมรับผิดของสมำชิก สมาชิกมีความรับผิดเพื่อหน้ีสินของสหกรณ์จ ากดัเพียงไม่เกินจ านวนเงิน

ค่าหุ้นที่ยงัส่งใชไ้ม่ครบมูลค่าหุ้นที่ตนถือ 
หมวด 6 

สมำชิกสมทบ 
ข้อ 50. สมำชิกสมทบ สหกรณ์อาจรับสมาชิกสมทบไดต้ามที่เห็นสมควร โดยตอ้งสมคัรเขา้เป็นสมาชิก

สมทบดว้ยความสมคัรใจ และมีความประสงคจ์ะใชบ้ริการต่างๆ ของสหกรณ์เป็นการประจ า 
ข้อ 51. คุณสมบัติของสมำชิกสมทบ  สมาชิกสมทบตอ้งมีคุณสมบตัิดงัน้ี 

(1) เป็นผูเ้ห็นชอบในวตัถุประสงคข์องสหกรณ์ 
(2) เป็นบุคคลธรรมดา ซ่ึงบรรลุนิติภาวะและมีสัญชาติไทย 
(3)   ก. บิดา มารดา สามี ภรรยา หรือบุตรของสมาชิกที่บรรลุนิติภาวะ หรือ 
 ข. บุคคลในองคก์รหรือหน่วยงานทีข่าดคุณสมบตัิตามขอ้ 34 (2) ที่บรรลุนิติภาวะ   
(4) เป็นผูท้ี่มีความประพฤติดีงาม 
(5) เป็นผูท้ี่จะปฏิบตัติามกฎหมาย ขอ้บงัคบั ระเบยีบ มติ และค าส่ังของสหกรณ ์
(6) มไิดเ้ป็นสมาชิกหรือสมาชิกสมทบในสหกรณ์ออมทรัพยอ์ื่น 

ข้อ 52. วิธีรับสมัครสมำชิ กสมทบ  ผูป้ระสงค์สมัครเขา้เป็นสมาชิกสมทบตอ้งย่ืนใบสมคัรถึงสหกรณ์
ตามแบบที่ก  าหนดไว้ โดยให้ย่ืนหลักฐานแสดงความสัมพันธ์กับสหกรณ์หรือสมาชิก ตามข้อ 51 (3) เมื่อ
คณะกรรมการด าเนินการไดส้อบสวนพิจารณาเห็นว่า ผูส้มคัรมีคุณสมบตัิถูกตอ้งตามที่ก  าหนดในขอ้ 51 ทั้งเห็นเป็น
การสมควรแลว้ก็ให้รับเขา้เป็นสมาชิกสมทบไดแ้ละตอ้งจดัให้ผูส้มคัรไดล้งลายมือช่ือในทะเบียนสมาชิกสมทบกบั
ช าระค่าธรรมเนียมแรกเขา้และค่าหุ้นตามที่จะถือครบถว้น 

เมื่อสมาชิกสมทบไดป้ฏิบตัิตามวรรคก่อนแลว้ยอ่มไดสิ้ทธิในฐานะสมาชิกสมทบ 



ข้อ 53. ค่ำธรรมเนียมแรกเข้ำของสมำชิกสมทบ ผูส้มคัรเขา้เป็นสมาชิกสมทบตอ้งช าระค่าธรรมเนียมแรก
เขา้ให้แก่สหกรณ์ คนละสองร้อยบาท ค่าธรรมเนียมแรกเขา้น้ีให้ถือว่าเป็นรายไดข้องสหกรณ์ จะเรียกคืนไม่ไดไ้ม่ว่า
ดว้ยกรณีใดๆ 

ข้อ 54. กำรถือหุ้น สมาชิกสมทบแต่ละรายจะตอ้งถือหุ้นในสหกรณ์อย่างนอ้ยหน่ึงหุ้น แต่ตอ้งไม่เกินหน่ึงใน
ห้าของหุ้นที่ช าระแลว้ทั้งหมด 

การถือหุ้นแรกเข้า การช าระค่าหุ้น การแจ้งยอดจ านวนหุ้น และอื่น  ๆให้เป็นไปตามความในข้อบังคับ หมวด  3 ว่า
ดว้ยหุ้นโดยอนุโลม ส าหรับการถือหุ้นเพ่ิมให้เป็นไปตามที่ก  าหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์ 

ข้อ. 55 สิทธิและหน้ำที่ในฐำนะสมำชิกสมทบ สมาชิกสมทบมีสิทธิและหน้าที่เฉพาะในส่วนที่ไม่ขดักบั
กฎหมายสหกรณ์ 

(ก) สิทธิของสมำชิกสมทบ มีดงัน้ี 
(1) มีสิทธิไดรั้บเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนในอตัราเดียวกนักบัสมาชิก 
(2) มีสิทธิฝากเงินไดต้ามระเบียบของสหกรณ์ 
(3) มีสิทธิกูยื้มเงินจากสหกรณ์ไดต้ามระเบียบสหกรณ์แต่ไม่เกินร้อยละ 90  

                                      ของจ านวนมูลค่าหุ้นที่ถือ 
(4) มีสิทธิไดรั้บสวสัดิการตามที่สหกรณ์ก าหนดส าหรับสมาชิกสมทบ 

  (ข) หน้ำที่ของสมำชิกสมทบ มีดงัน้ี 
(1) ปฏิบตัิตามกฎหมาย ระเบียบ ขอ้บงัคบั มติ และค าส่ังของสหกรณ์ 
(2) เขา้ร่วมประชุมทุกคร้ังทีส่หกรณ์นดัหมาย 
(3) ส่งเสริมสนบัสนุนกิจการของสหกรณ์ เพือ่ให้สหกรณ์เป็นองคก์ารที่เข็มแข็ง 
(4) สอดส่องดูแลกิจการของสหกรณ์   
(5) ร่วมมือกบัคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ พฒันาสหกรณ์ให้เจริญรุ่งเรืองและ 

                                      มัน่คง 
(ค) สมำชิกสมทบไม่ให้มีสิทธิในเร่ืองดงัต่อไปน้ี 

(1) การออกเสียงในเร่ืองใดๆ 
(2) การนบัช่ือเขา้เป็นองคป์ระชุมใหญ่ 
(3) การเขา้ช่ือขอเปิดประชุมใหญ่วิสามญั 
(4) การเป็นผูแ้ทนสมาชิก 
(5) การเป็นกรรมการด าเนินการ 

ข้อ 56. กำรเปลี่ยนแปลงช่ือ สัญชำติ และที่อยู่ของสมำชิกสมทบ  
สมาชิกสมทบคนใดมีการเปลี่ยนแปลงในเร่ืองช่ือ สัญชาติ และที่อยู่ ตอ้งแจง้ให้สหกรณ์ทราบภายในสิบ

ห้าวนันบัแต่วนัที่มกีารเปลี่ยนแปลง 
 
 



กำรต้ังผู้รับโอนประโยชน์ 
ข้อ 57. กำรต้ังผู้รับโอนประโยชน์ของสมำชิกสมทบ สมาชิกสมทบอาจท าหนังสือตั้งบุคคลหน่ึงหรือหลายคน

เป็นผูรั้บโอนประโยชน์ในเงินค่าหุ้น เงินฝาก หรือเงินอื่นใดจากสหกรณ์เมื่อตนถึงแก่ความตาย โดยมอบไวแ้ก่สหกรณ์
เป็นหลกัฐาน หนงัสือตั้งผูรั้บโอนประโยชน์ดงัว่าน้ีให้ท าตามแบบที่สหกรณ์ก าหนด 

ถา้สมาชิกสมทบประสงค์จะเพิกถอนหรือเปลี่ยนแปลงผูรั้บโอนประโยชน์ที่ได้ท าไวแ้ล้ว ตอ้งท าเป็น
หนงัสือตามลกัษณะดงักล่าวในวรรคก่อนมอบให้สหกรณ์ถือไว ้

เมื่อสมาชิกสมทบตาย ให้สหกรณ์แจง้ให้ผูรั้บโอนประโยชน์ตามความในวรรคก่อนทราบ และสหกรณ์
จะจ่ายเงินค่าหุ้น เงินรับฝาก เงินปันผล เงินเฉลี่ยคืน และเงินผลประโยชน์หรือเงินอื่นใดบรรดาที่สมาชิกสมทบ
ผูต้ายมีอยู่ในสหกรณ์ให้แก่ผูรั้บโอนประโยชน์ที่ไดต้ั้งไว ้หรือถา้มิไดต้ั้งไว ้ก็คืนให้แก่บุคคลที่ไดน้ าหลักฐานมา
แสดงให้เป็นที่พอใจคณะกรรมการด าเนินการว่าเป็นทายาทของผูม้ีสิทธิไดรั้บเงินจ านวนดงักล่าวนั้น ทั้งน้ี ตาม
ขอ้ก าหนดในขอ้ 61 และขอ้ 62  

ให้ผูรั้บโอนประโยชน์ตามความในวรรคแรก ย่ืนค าขอรับเงินผลประโยชน์ต่อสหกรณ์ภายในก าหนดหน่ึง
ปีนับแต่วนัที่สมาชิกสมทบตายหรือไดรั้บแจง้จากสหกรณ์ โดยให้แนบส าเนามรณบตัรที่ทางราชการออกให้แสดง
ว่าสมาชิกสมทบนั้นๆ ไดถ้ึงแก่ความตายไปประกอบการพิจารณาดว้ย เมื่อคณะกรรมการด าเนินการไดพ้ิจารณาและ
อนุมตัิแลว้ สหกรณ์จะจ่ายเงินผลประโยชน์ดงักล่าวภายในส่ีสิบห้าวนั  

ในกรณีผูม้ีสิทธิรับเงินผลประโยชน์ไม่ย่ืนค าขอรับเงนิผลประโยชน์ หรือผูท้ีม่ีช่ือเป็นผูรั้บโอนประโยชน์
ที่สมาชิกสมทบไดจ้ดัท าให้สหกรณ์ถือไวไ้ม่มีตวัอยู่ก็ดี เมื่อพน้ก าหนดอายุความฟ้องคดีให้สหกรณ์โอนจ านวนเงิน
ดงักล่าวไปสมทบเป็นทุนส ารองของสหกรณ์ทั้งส้ิน 

กำรขำดจำกสมำชิกภำพของสมำชิกสมทบ 
ข้อ 58. กำรขำดจำกสมำชิกภำพของสมำชิกสมทบ สมาชิกสมทบยอ่มขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุใดๆ 

ดงัต่อไปน้ี 

(1) ตาย 
(2) เป็นคนไร้ความสามารถหรือเสมือนไร้ความสามารถ 
(3) ตอ้งค าพิพากษาให้ลม้ละลาย 
(4) ตอ้งค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เวน้แต่ความผิดลหุโทษหรือความผิดอนักระท า 

โดยประมาท 
(5) ลาออกจากสหกรณ์และไดรั้บอนุญาตแลว้ 
(6) ขาดคุณสมบติัตามขอ้บงัคบัขอ้ 51 
(7) ถูกให้ออกจากสหกรณ์ 

ข้อ 59. กำรลำออกจำกสหกรณ์ของสมำชิกสมทบ สมาชิกสมทบอาจขอลาออกจากสหกรณ์ได ้โดยแสดง
ความจ านงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการด าเนินการ และเมื่อคณะกรรมการด าเนินการไดส้อบสวนพิจารณาเห็นว่า
เป็นการชอบดว้ยขอ้บงัคบัและอนุญาตแลว้จึงให้ถือว่าออกจากสหกรณ์ได ้



ข้อ 60. กำรให้ออกจำกสหกรณ์ของสมำชิกสมทบ สมาชิกสมทบอาจถูกให้ออกจากสหกรณ์เพราะเหตุใดๆ 
ดงัต่อไปน้ี 

(1) ไม่ช าระค่าธรรมเนียมแรกเขา้ 
(2) ไม่ลงลายมือช่ือในทะเบียนสมาชิกสมทบ 
(3) ไม่ปฏิบติัตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั ระเบียบ มติและค าส่ังของสหกรณ์ 
(4) แสดงตนเป็นปฏิปักษ์หรือท าให้เส่ือมเสียต่อสหกรณ์  หรือขบวนการสหกรณ์ ไม่ว่าโดย

ประการใด ๆ 
             เมื่อคณะกรรมการด าเนินการไดส้อบสวนพิจารณาปรากฎว่าสมาชิกสมทบมีเหตุใดๆ ดงักล่าวขา้งตน้ และ
ได้ลงมติให้สมาชิกสมทบออกโดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามแห่งจ านวนกรรมการด าเนินการที่มีอยู่
ทั้งหมดในขณะนั้นแลว้ ก็เป็นอนัถือว่าสมาชิกสมทบนั้นถูกให้ออกจากสหกรณ์ 

ข้อ 61. กำรจ่ำยคืนจ ำนวนเงินของสมำชิกสมทบที่ขำดจำกสมำชิกภำพ ในกรณีที่สมาชิกสมทบขาดจาก
สมาชิกภาพเพราะเหตุตามขอ้ 58 (1) (2) (4) และ (5) สหกรณ์จะจ่ายคืนค่าหุ้นที่สมาชิกสมทบมีอยู่ในสหกรณ์ให้
ก่อนค่าหุ้นของสมาชิกสมทบซ่ึงออกเพราะเหตุอื่น พร้อมดว้ยเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนคา้งจ่ายบรรดาที่สมาชิก
สมทบนั้นมีอยูใ่นสหกรณค์ืนให้แก่ผูม้ีสิทธิไดรั้บ โดยเฉพาะค่าหุ้นนั้นผูม้ีสิทธิไดรั้บจะเรียกให้สหกรณ์จ่ายคืนทนัที
โดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืนส าหรับปีที่ออกนั้น หรือจะเรียกให้จ่ายคืนหลงัจากวนัส้ินปีทางบญัชีทีอ่อกโดย
ไดรั้บเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนส าหรับปีที่ออกนั้นดว้ยในเมื่อทีป่ระชุมใหญ่มีมติให้จดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีนั้น
แลว้ก็ไดสุ้ดแต่จะเลือก ส่วนเงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้นสหกรณ์จะจ่ายคืนให้ตามระเบียบของสหกรณ์ 

ถา้ในปีใด จ านวนค่าหุ้นที่ถอนคืนเน่ืองจากสมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพจะเกินร้อยละสิบแห่งทุน
เรือนหุ้นของสหกรณ์ตามที่มอียูใ่นวนัตน้ปีนั้น คณะกรรมการด าเนินการมีอ านาจให้รอการจ่ายคืนค่าหุ้นของสมาชิก
ที่ขาดจากสมาชิกภาพรายต่อไปในปีนั้นไวจ้นถึงปีทางบญัชีใหม่ 

ในกรณีที่สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 58 (3) สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น เงินรับฝาก 
เงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ ยค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกสมทบนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ตามกฎหมาย
ลม้ละลาย 

ในกรณีที่สมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามขอ้ 58 (6) และ (7) นั้น สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น 
เงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบี้ ยค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกสมทบนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ภายในเวลาอัน
สมควรโดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืนตั้งแต่ปีที่ออกจากสหกรณ์ หรือหากสมาชิกสมทบขอให้จ่ายค่าหุ้น
ภายหลงัวนัส้ินปีทางบญัชี โดยขอรับเงินปันผลและเงนิเฉลี่ยคืนในปีนั้นภายหลงัที่ทีป่ระชุมใหญ่ไดพิ้จารณาจดัสรร
ก าไรสุทธิประจ าปีก็ได ้ส่วนเงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้นสหกรณ์จะจ่ายให้ตามระเบียบของสหกรณ์ 

ในกรณีสหกรณ์ขาดทุนสะสมหรือมีแนวโน้มจะขาดทุนสะสม ให้ชะลอการจ่ายคืนค่าหุ้นแก่สมาชิก
สมทบที่พน้จากสมาชิกภาพในระหว่างปีจนกว่าจะปิดบญัชีประจ าปี และให้ค านวณเงนิค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นที่จะจ่าย
คืนแก่สมาชิกสมทบโดยน าทุนเรือนหุ้นทั้งหมดหักดว้ยขาดทุนสะสมคงเหลือและหน้ีสินทั้งส้ินแลว้น ามาเฉลี่ยโดย
ใชจ้ านวนหุ้นทั้งส้ินเป็นฐานในการค านวณ 



เมื่อสหกรณ์มีการค านวณมูลค่าเงนิค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นแลว้ ในปีต่อๆ ไป สหกรณ์ตอ้งค านวณมูลค่าเงินค่า
หุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นให้เป็นปัจจุบนัทุกปี และมูลค่าดงักล่าวจะตอ้งไม่สูงกว่ามูลค่าต่อหุ้นที่ก  าหนดไวใ้นขอ้ 5 จนกว่า
สหกรณ์ไม่มียอดขาดทุนสะสม 

ข้อ 62. กำรหักจ ำนวนเงินซ่ึงสมำชิกสมทบต้องรับผดิต่อสหกรณ์  
ในการจ่ายคืนจ านวนเงินของสมาชิกสมทบตามขอ้ 61 นั้น ให้สหกรณ์หักจ านวนเงนิซ่ึงสมาชิกสมทบตอ้ง

รับผิดตอ่สหกรณ์ออกกอ่น 
ข้อ 63. กำรถอนช่ือสมำชิกสมทบออกจำกทะเบียนสมำชิก ในกรณีที่สมาชิกสมทบออกสหกรณ์ไม่ว่า

เพราะเหตุใด ให้คณะกรรมการด าเนินการถอนช่ือสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก 
หมวด 7 

กำรประชุมใหญ่ 
ข้อ 64. กำรประชุมใหญ่สำมัญ สหกรณ์สามารถจดัการประชุมใหญ่สามญัไดปี้ละหน่ึงคร้ัง ภายในหน่ึงร้อย

ห้าสิบวนันบัแต่วนัส้ินปีทางบญัชีของสหกรณ์ 
ข้อ 65. กำรประชุมใหญ่วิสำมัญ สหกรณ์สามารถจดัการประชุมใหญ่วิสามญัไดด้ว้ยเหตุดงัน้ี 

(1) คณะกรรมการด าเนินการจะเรียกประชุมใหญ่วิสามญัเมื่อใดก็ไดเ้มื่อมีเหตุอนั 
สมควร  

(2) นายทะเบียนสหกรณ์มีหนงัสือแจง้ให้เรียกประชุมใหญ่วิสามญั  
  (3) สหกรณ์ขาดทุนเกินก่ึงของจ านวนทุนเรือนหุ้นที่ช าระแล้ว เพื่อพิจารณาแผนปรับปรุงการ
ด าเนินงาน และตอ้งเรียกโดยไม่ชกัช้า แต่ไม่เกินสามสิบวนันบัแต่วนัที่สหกรณ์ทราบ 
  (4) สมาชิกจ านวนไม่น้อยกว่าหน่ึงในห้าของจ านวนสมาชิกทั้งหมดหรือไม่น้อยกว่าหน่ึงร้อยคน 
หรือผูแ้ทนสมาชิกจ านวนไม่น้อยกว่าหน่ึงในห้าของจ านวนผูแ้ทนสมาชิกทั้งหมดหรือไม่น้อยกว่าห้าสิบคน ลงลายมือ
ช่ือท าหนงัสือร้องขอต่อคณะกรรมการด าเนินการให้เรียกประชุมใหญ่วิสามญั  

คณะกรรมการด าเนินการต้องเรียกประชุมใหญ่วิสามัญภายในสามสิบวนันับแต่วนัที่ได้รับค าร้องขอ ถ้า
คณะกรรมการด าเนินการไม่เรียกประชุมใหญ่วิสามญัภายในก าหนดระยะเวลาดงักล่าว ให้นายทะเบียนสหกรณ์มี
อ  านาจเรียกประชุมใหญ่วิสามญัไดภ้ายในระยะเวลาที่เห็นสมควร 

ข้อ 66. กำรประชุมใหญ่โดยผู้แทนสมำชิก กรณีที่สหกรณ์มีสมาชิกเกินกว่าห้าพนัคน ให้การประชุมใหญ่
ประกอบดว้ยผูแ้ทนสมาชิกเท่านั้น 

ข้อ 67. กำรเลือกต้ังและกำรด ำรงต ำแหน่งผู้แทนสมำชิก 
(1) สมาชิกเท่านั้นมีสิทธิไดรั้บเลือกตั้งเป็นผูแ้ทนสมาชิก 

                     (2) การแบ่งเขตเลือกตั้งผูแ้ทนสมาชิกให้เป็นไปตามระเบียบที่สหกรณ์ก าหนด    
                      (3) การเลือกตั้งผูแ้ทนสมาชิกให้เป็นไปตามระเบียบสหกรณ์ อตัราส่วนผูแ้ทนสมาชิก 1 คนต่อ
สมาชิก 20 คน (ของสมาชิกที่มีอยู ่ณ วนัส้ินเดือนกนัยายนของปีที่มีการเลือกตั้งนั้น) ถา้เศษเกินก่ึงหน่ึงให้เพ่ิม
จ านวนผูแ้ทนสมาชิกได ้1 คน เฉพาะในเขตการเลือกตั้งผูแ้ทนสมาชิกนั้น 

  อน่ึง จ านวนผูแ้ทนสมาชิกจะมีนอ้ยกว่าหน่ึงร้อยคนไม่ได ้



  ให้ผูแ้ทนสมาชิกอยู่ในต าแหน่งคราวละสองปีทางบญัชีของสหกรณ์ ถา้ยงัไม่มีการเลือกตั้งผูแ้ทนสมาชิก
ใหม่ ก็ให้ผูแ้ทนสมาชิกคนเดิมอยูใ่นต าแหน่งต่อไปพลางก่อน 

ผูแ้ทนสมาชิกที่อยูใ่นต าแหน่งครบสองปีทางบญัชีของสหกรณ์ ให้ไดรั้บเลือกตั้งซ ้ าแต่ไม่เกินสองวาระ
ติดต่อกนั 

ข้อ 68. กำรพ้นจำกต ำแหน่ง ผูแ้ทนสมาชิกพน้จากต าแหน่ง เมื่อ 
(1) ครบวาระหรือมีการเลือกตั้งผูแ้ทนสมาชิกใหม่ 
(2) ลาออกโดยย่ืนใบลาออกต่อที่ประชุมกลุ่มซ่ึงตนสังกดั 
(3) ยา้ยออกนอกพ้ืนที่จงัหวดัร้อยเอ็ด 
(4) ขาดจากสมาชิกภาพ 
(5) ที่ประชุมสมาชิกในเขตเลือกตั้งผู ้แทนสมาชิกซ่ึงตนสังกัดลงมติถอดถอน องค์ประชุมที่

ประชุมสมาชิกน้ีตอ้งไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจ านวนสมาชิกในเขตเลือกตั้งผูแ้ทนสมาชิกนั้น  
ข้อ 69. ต ำแหน่งผู้แทนสมำชิกว่ำงก่อนถึงครำวออกตำมวำระ ถา้ผูแ้ทนสมาชิกพน้จากต าแหน่งไม่ว่าดว้ย

ประการใดๆ จนท าให้จ านวนผูแ้ทนสมาชิกเหลือไม่ถึงหน่ึงร้อยคนหรือเหลือไม่ถึงสามในส่ีของจ านวนผูแ้ทน
สมาชิกทั้งหมด ก็ให้ที่ประชุมกลุ่มด าเนินการเลือกตั้งผูแ้ทนสมาชิกให้ครบตามจ านวนที่ว่างลง และให้ผูแ้ทนสมาชิก
ที่ไดรั้บเลือกตั้งอยูใ่นต าแหน่งไดเ้พยีงเท่าที่ก  าหนดเวลาที่ผูซ่ึ้งตนแทนนั้นชอบจะอยูไ่ด ้

ข้อ 70. กำรแจ้งก ำหนดกำรประชุมใหญ่ เมื่อจะมีการประชุมใหญ่ทุกคราว ให้สหกรณ์มีหนังสือแจ้งวนั 
เวลา สถานที่ และเร่ืองที่จะประชุมให้บรรดาสมาชิก หรือผูแ้ทนสมาชิกทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่าเจ็ดวนั แต่ถา้การ
ประชุมนั้นเป็นการด่วนอาจแจง้ล่วงหนา้ไดต้ามสมควร และอาจแจง้สมาชิกให้ทราบทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได ้ ทั้งน้ี ให้
ประธานกรรมการหรือรองประธาน หรือเลขานุการเป็นผูล้งลายมือช่ือในหนังสือนั้น และตอ้งแจง้ให้เจา้หน้าที่กรม
ส่งเสริมสหกรณ์และกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ทราบล่วงหน้าในโอกาสเดียวกนักบัที่แจง้ให้สมาชิก หรือผูแ้ทนสมาชิก
ทราบดว้ย   

ข้อ 71. องค์ประชุมในกำรประชุมใหญ่ การประชุมใหญ่ของสหกรณ์ตอ้งมีสมาชิกมาประชุมไม่น้อยกว่า
ก่ึงหน่ึงของจ านวนสมาชิกทั้งหมดหรือไม่นอ้ยกว่าหน่ึงร้อยคน ในกรณีเป็นการประชุมใหญ่โดยผูแ้ทนสมาชิกตอ้ง
มีผูแ้ทนสมาชิกมาประชุมไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของจ านวนผูแ้ทนสมาชิกทั้งหมดหรือไม่น้อยกว่าหน่ึงร้อยคนจึงจะ
เป็นองคป์ระชุม 

ในกรณีที่ที่ประชุมใหญ่โดยผูแ้ทนสมาชิก สมาชิกทัว่ไปสามารถเขา้ร่วมประชุมใหญ่ในฐานะผูส้ังเกตการณ์
ได ้แต่ไม่มีสิทธินบัเป็นองคป์ระชุม หรือออกเสียงและไดรั้บเลือกตั้งเป็นกรรมการด าเนินการ 

ในการประชุมใหญ่ สมาชิกหรือผูแ้ทนสมาชิกจะมอบอ านาจให้ผูอ้ื่นมาประชุมแทนตนไม่ได ้
ข้อ 72. กำรเรียกประชุมใหญ่คร้ังที่สอง ในการประชุมใหญ่ของสหกรณ์ ถา้สมาชิกหรือผูแ้ทนสมาชิก

แลว้แต่กรณีมาประชุมไม่ครบองค์ประชุมตามขอ้ 71 วรรคแรก ให้นัดประชุมใหญ่อีกคร้ังหน่ึงภายในสิบส่ีวนันับ
แต่วนัที่นัดประชุมใหญ่คร้ังแรก ในการประชุมคร้ังหลังน้ีถ้ามิใช่การประชุมใหญ่วิสามัญที่สมาชิกหรือผูแ้ทน
สมาชิกร้องขอให้เรียกประชุม เมื่อมีสมาชิกหรือผูแ้ทนสมาชิกแลว้แต่กรณีมาประชุมไม่น้อยกว่าหน่ึงในสิบของ
จ านวนสมาชิกหรือผูแ้ทนสมาชิกทั้งหมด หรือไม่นอ้ยกว่าสามสิบคนก็ให้ถือเป็นองคป์ระชุม แต่ถา้เป็นการประชุม



ใหญ่วิสามญัที่สมาชิกหรือผูแ้ทนสมาชิกร้องขอให้เรียกประชุม เมื่อมีสมาชิกหรือผูแ้ทนสมาชิกมาประชุมมีจ านวน
ไม่ถึงที่จะเป็นองคป์ระชุมตามที่กล่าวในขอ้ 71 วรรคแรก ก็ให้งดประชุม 

ข้อ 73. อ ำนำจหน้ำที่ของที่ประชุมใหญ่ ที่ประชุมใหญ่มีอ  านาจหน้าที่พิจารณาวินิจฉัยเก่ียวกบัการด าเนิน
กิจการของสหกรณ์ ในขอ้ต่อไปน้ี 

(1) รับทราบเร่ืองการรับสมาชิกเขา้ใหม่ สมาชิกออกจากสหกรณ์ การเลือกตั้งผูแ้ทนสมาชิก และ
วินิจฉัยขอ้อุทธรณ์ของผูส้มคัรซ่ึงมิไดรั้บเลือกเขา้เป็นสมาชิก และสมาชิกที่ถูกให้ออกจากสหกรณ์ 

(2) เลือกตั้งและถอดถอนกรรมการด าเนินการหรือถอดถอนคณะกรรมการด าเนินการและผูต้รวจ
สอบกิจการ 

(3) อนุมตัิงบการเงินประจ าปี และจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีของสหกรณ์ 
(4) รับทราบรายงานประจ าปีแสดงผลการด าเนินงานของสหกรณ์จากคณะกรรมการด าเนินการ

และผลการตรวจสอบประจ าปีจากผูต้รวจสอบกิจการ 
(5) ก าหนดค่าตอบแทนในการปฏิบติัหนา้ที่หรือค่าตอบแทนอื่นของผูต้รวจสอบกิจการ 
(6) ก าหนดวงเงินการกูยื้มหรือการค ้าประกนัของสหกรณ์ 
(7) อนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของสหกรณ์  หรือแผนปรับปรุงการ

ด าเนินงานของสหกรณ์ 
(8) ก าหนดค่าเบี้ ยเลี้ ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าเบี้ ยประชุมของกรรมการด าเนินการ 

กรรมการอื่นๆ อนุกรรมการ ที่ปรึกษาและที่ปรึกษากิตติมศกัด์ิ 
(9) แกไ้ขเพ่ิมเติมขอ้บงัคบั 
(10) เห็นชอบให้แยกสหกรณ์ ควบสหกรณ์ เลิกสหกรณ์ เขา้ร่วมจดัตั้งหรือเขา้เป็นสมาชิกชุมนุม

สหกรณ์ 
(11) รับทราบเร่ืองการด าเนินงานของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย และชุมนุมสหกรณ์ที่

สหกรณ์น้ีเป็นสมาชิกอยู ่
(12) พิเคราะห์และปฏิบตัิตามค าส่ังหรือหนงัสือหรือค าแนะน าของนายทะเบียนสหกรณ์ รองนาย

ทะเบียนสหกรณ์ ผูต้รวจการสหกรณ์ ผูส้อบบญัชี หรือพนกังานเจา้หนา้ที่ซ่ึงนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย 
(13) ก าหนดรูปการซ่ึงสหกรณ์คิดจะท าเป็นเคร่ืองเก้ือหนุนบรรดาสมาชิกตามวตัถุประสงคข์อง

สหกรณ์ 
(14) **นายทะเบียนสหกรณ์ขีดออก ไม่รับจดทะเบียนขอ้บงัคบั**  
(15) พิจารณาวินิจฉยัเร่ืองทั้งปวงที่ขอ้บงัคบัไม่ไดก้  าหนดให้เป็นอ านาจของผูใ้ดเป็นการเฉพาะ 

หมวด  8 
คณะกรรมกำรด ำเนนิกำร และคณะอนุกรรมกำร 

คณะกรรมกำรด ำเนนิกำร 
ข้อ 74. คณะกรรมกำรด ำเนินกำร ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการด าเนินการ ประกอบดว้ย ประธานกรรมการ

หน่ึงคนและกรรมการด าเนินการอีกสิบส่ีคน ซ่ึงที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิกที่ไดรั้บการสรรหาตามวิธีการที่



ก าหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์ว่าดว้ยการสรรหาคณะกรรมการด าเนินการ ที่ไดรั้บความเห็นชอบจากที่ประชุม
ใหญ่ โดยกรรมการอยา่งน้อยสามคน ตอ้งเป็นผูม้ีคุณวุฒิด้านการเงิน การบัญชี การบริหารจดัการ เศรษฐศาสตร์ 
หรือผ่านการฝึกอบรมตามหลกัสูตรในด้านดงักล่าวหรือดา้นอื่นตามที่คณะกรรมการพฒันาการสหกรณ์แห่งชาติ
ก าหนด  

การเลือกตั้งกรรมการตามวรรคแรกให้กระท าโดยวิธีเปิดเผย และให้กรรมการด าเนินการเลือกตั้งใน
ระหว่างกนัเองขึ้นด ารงต าแหน่งรองประธานกรรมการคนหน่ึงหรือหลายคน เลขานุการคนหน่ึง และเหรัญญิกคนหน่ึง 
นอกนั้นเป็นกรรมการ และปิดประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน ณ ส านักงานสหกรณ์ออมทรัพยค์รูร้อยเอ็ด จ ากัด หรือ
ประกาศทางอิเล็กทรอนิกส์ 

“ข้อ 75. ห้ามมิให้บุคคลซ่ึงมีลกัษณะดงัต่อไปน้ีเป็นหรือท าหนา้ที่กรรมการด าเนินการ **ขอ้บงัคบัสหกรณ์
ออมทรัพยค์รูร้อยเอ็ด จ ากดั (แกไ้ขเพ่ิมเติม) ฉบบัที่ 2 พ.ศ. 2567** 

               (1) เคยไดร้ับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เวน้แต่เป็นโทษส าหรับความผิด  
ที่ไดก้ระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

   (2) เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ องค์การ หน่วยงานของรัฐหรือเอกชน
ฐานทุจริตต่อหนา้ท่ี 

   (3) เคยถูกให้พน้จากต าแหน่งกรรมการหรือผูจ้ดัการหรือมีค าวินิจฉัยเป็นที่สุดให้พน้จาก
ต าแหน่งกรรมการหรือผูจ้ดัการตามค าส่ังนายทะเบียนสหกรณ์ 

   (4)  เคยถูกที่ประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออกจากต าแหน่งกรรมการเพราะเหตุทุจริตต่อหนา้ที่ 
   (5) เป็นกรรมการหรือผู ้จัดการในสหกรณ์ถูกส่ังเลิกตามมาตรา 89/3 วรรคสอง แห่ง

พระราชบญัญติัสหกรณ์ พ.ศ. 2542 และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม 
   (6) ผิดนดัช าระเงินตน้หรือดอกเบ้ียกบัสหกรณ์ท่ีตนเป็นสมาชิกในระยะเวลาสองปีทางบญัชี

ก่อนวนัท่ีไดร้ับการเลือกตั้งเป็นกรรมการหรือวนัท่ีท าสัญญาจา้งเป็นผูจ้ดัการหรือในขณะท่ีด ารงต าแหน่งนั้น 
   (7) เป็นผู้ที่สหกรณ์ หรือนายทะเบียนสหกรณ์ หรือรองนายทะเบียนสหกรณ์  ฟ้อง

ด าเนินคดีในทางแพ่งหรือทางอาญาในข้อกล่าวหาที่กระท าให้สหกรณ์เกิดความเสียหายซ่ึงศาลได้รับฟ้อง หรือ
ประทบัรับฟ้องแลว้ หรือเคยตอ้งค าพิพากษาถึงที่สุดให้ชดใช้ค่าเสียหายแก่สหกรณ์ในการกระท าที่ก่อให้เกิดความ
เสียหายต่อสหกรณ์ 

   (8) เคยถูกธนาคารแห่งประเทศไทย ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพยแ์ละตลาด
หลักทรัพยห์รือส านักงานคณะกรรมการก ากบัและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย ส่ังถอดถอนจากการเป็น
กรรมการ ผูจ้ดัการ ผูม้ีอ  านาจในการจดัการ หรือที่ปรึกษาของผูใ้ห้บริการทางการเงินซ่ึงอยู่ภายใตก้ารก ากบัดูแลของ
หน่วยงานดงักล่าว เวน้แต่จะพน้ระยะเวลาที่ก  าหนดห้ามด ารงต าแหน่งดงักล่าวแลว้หรือไดร้ับการยกเวน้จากหน่วยงาน
ก ากบัดูแล แลว้แต่กรณี 

   (9) มีหรือเคยมีส่วนร่วมในการประกอบธุรกิจหรือการด าเนินกิจการใด ๆ อนัผิดกฎหมาย 
ที่ มี ลั ก ษ ณ ะ เป็ น ก า รห ล อ ก ล ว ง ผู้ อื่ น ห รื อ ฉ้ อ โ ก งป ระ ช าช น  ห รื อ เก่ี ย ว ข้ อ ง กั บ ค ดี ย า เส พ ติ ด



2 

   (10) เป็นหรือเคยเป็นบุคคลลม้ละลาย 
   (11) เป็นผูท้ี่ส านักงานป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงินประกาศรายช่ือให้

เป็นบุคคลที่ถูกก าหนดตามมาตรา 7 ของกฎหมายว่าดว้ยการป้องกนัและปราบปรามการสนับสนุนทาง
การเงินแก่การก่อการร้ายและการแพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพท าลายลา้งสูง 

   (12) เป็นกรรมการหรือผู้จัดการของสหกรณ์อื่น เวน้แต่เป็นกรรมการของ
ชุมนุมสหกรณ์ที่สหกรณ์นั้นเป็นสมาชิกอยูไ่ดอ้ีกไม่เกินหน่ึงแห่ง 

   (13) เป็นกรรมการของสหกรณ์ซ่ึงพน้จากต าแหน่งผูจ้ดัการสหกรณ์นั้นไม่เกิน
หน่ึงปี หรือเป็นผูจ้ดัการสหกรณ์ซ่ึงพน้จากต าแหน่งกรรมการของสหกรณ์นั้นไม่เกินหน่ึงปี แลว้แต่กรณี 

   (14) ผิดนัดช าระเงินต้นหรือดอกเบี้ ยเกินกว่าเก้าสิบวันกับนิติบุคคลที่เป็น
สมาชิกของบริษทัขอ้มูลเครดิตตามกฎหมายว่าดว้ยการประกอบธุรกิจขอ้มูลเครดิตในระยะเวลาสองปี
ก่อนวนัที่ไดรั้บการเลือกตั้งเป็นกรรมการหรือวนัที่ท าสัญญาจา้งเป็นผูจ้ดัการหรือในขณะที่ด ารงต าแหน่ง
นั้น 

(15) เป็นเจา้หนา้ที่ในสหกรณ์น้ี”  
ข้อ 76. อ ำนำจหน้ำที่ของกรรมกำรด ำเนินกำรแต่ละต ำแหน่ง 

(ก) ประธานกรรมการ มีอ  านาจหนา้ที่ดงัน้ี  
(1) เป็นประธานในที่ประชุมใหญ่และที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ และควบคุม

การประชุมดงักล่าวให้เป็นไปดว้ยความเรียบร้อย 
(2) ควบคุมดูแลการด าเนินงานทัว่ไปของสหกรณ์ให้เป็นไปดว้ยความเรียบร้อยและอยู่

ในวตัถุประสงคข์องสหกรณ์ 
(3) ลงลายมือช่ือในเอกสารต่าง ๆ ในนามสหกรณ์ตามที่ก  าหนดไวใ้นขอ้บงัคบัน้ี 
(4) ด าเนินการอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการด าเนินการมอบหมายให้ภายใต้กฎหมาย 

ขอ้บงัคบั ระเบียบ มติ และค าส่ังของสหกรณ์ 
(ข) รองประธานกรรมการ มีอ  านาจหนา้ที่ดงัน้ี 

(1) ปฏิบัติการในอ านาจหน้าที่ของประธานกรรมการแทนประธานกรรมการ เมื่อ
ประธานกรรมการไม่อยูห่รือไม่อาจปฏิบตัิหนา้ที่ได ้หรือเมื่อต าแหน่งประธานกรรมการว่างลง 

(2) ปฏิบตัิการตามที่ประธานกรรมการมอบหมายให้ 
(3) ด าเนินการอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการด าเนินการมอบหมายให้ภายใต้กฎหมาย

ขอ้บงัคบั ระเบียบ มติ และค าส่ังของสหกรณ์ 
(ค) เลขานุการ มีอ  านาจหนา้ที่ดงัน้ี 

(1) จดัท ารายงานการประชุมใหญ่ และรายงานการประชุมคณะกรรมการด าเนินการทุกคร้ัง 
(2) ดูแลรักษาเอกสาร และรายงานการประชุมของสหกรณ์ให้เรียบร้อยอยูเ่สมอ 
(3) แจง้นดัประชุมไปยงับรรดาสมาชิก หรือกรรมการด าเนินการ แลว้แต่กรณี 
(4) ด าเนินการอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการด าเนินการมอบหมายให้ ภายใต้กฎหมาย 

ขอ้บงัคบั ระเบียบ มติ และค าส่ังของสหกรณ์ 
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(ง) เหรัญญิก มีอ  านาจหนา้ที่ดงัน้ี 
(1) ควบคุม ดูแล ตรวจสอบการรับจ่าย การเก็บรักษาเงินและทรัพยสิ์นของสหกรณ์ให้

เป็นไปโดยถูกตอ้งเรียบร้อย 
(2) ด าเนินการอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการด าเนินการมอบหมายให้ ภายใต้กฎหมาย 

ขอ้บงัคบั ระเบียบ มติ และค าส่ังของสหกรณ ์
ข้อ 77. ก ำหนดเวลำอยู่ ในต ำแหน่ง คณะกรรมการด าเนินการ มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละ

สองปีนับแต่วนัเลือกตั้ง ในวาระเร่ิมแรกเมื่อครบหน่ึงปีนับแต่วนัเลือกตั้ง คณะกรรมการด าเนินการทั้ง
คณะ ให้กรรมการด าเนินการออกจากต าแหน่งเป็นจ านวนหน่ึงในสองของกรรมการด าเนินการทั้งหมด
โดยวิธีจับฉลาก (ถ้ามีเศษให้ปัดขึ้น) และให้ถือว่าเป็นการพ้นจากต าแหน่งตามวาระ ในปีต่อไปให้
กรรมการด าเนินการที่อยูใ่นต าแหน่งจนครบวาระออกจากต าแหน่งสลบักนัไปทุก ๆ ปี 

เมื่อครบก าหนดแลว้ หากยงัไม่มีการเลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินแทนต าแหน่งที่ว่างลงตาม
วาระ ก็ให้คณะกรรมการด าเนินการชุดเดิมรักษาการไปจนกว่าจะมีการเลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินการ
แทนต าแหน่งที่ว่างลงตามวาระ แต่ตอ้งไม่เกินหน่ึงร้อยห้าสิบวนันบัแต่วนัส้ินปีทางบญัชีของสหกรณ์ 

กรรมการด าเนินการสหกรณซ่ึ์งพน้จากต าแหน่งอาจไดรั้บเลือกตั้งซ ้าอีกได ้แต่ตอ้งไม่เกินสอง
วาระติดต่อกนั 

กรณีต าแหน่งประธานกรรมการว่างลง หากกรรมการด าเนินการที่ยงัอยูใ่นต าแหน่งประสงคจ์ะ
ลงสมคัรรับเลือกตั้งในต าแหน่งดังกล่าว จะต้องลาออกจากต าแหน่งกรรมการด าเนินการเดิมของตน
เสียก่อนและให้ถือว่าเป็นการพน้จากต าแหน่งตามวาระ 

ในกรณีที่กรรมการด าเนินการต้องพน้จากต าแหน่งทั้งคณะ ให้คณะกรรมการด าเนินการที่
ไดรั้บเลือกตั้งใหม่อยู่ในต าแหน่งได้เช่นเดียวกับคณะกรรมการด าเนินการชุดแรก และให้น าความใน
วรรคแรกมาใชบ้งัคบัโดยอนุโลม 

ข้อ  78. กำรพ้นจำกต ำแหน่ง กรรมการด าเนินการต้องพ้นจากต าแหน่ง เพราะเหตุใด ๆ 
ดงัต่อไปน้ี 

(1) ถึงคราวออกตามวาระ 
                              (2) ลาออก โดยแสดงความจ านงเป็นหนงัสือต่อคณะกรรมการด าเนินการ หรือลาออก
ต่อที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ 

(3) ขาดจากสมาชิกภาพ 
                                          (4) มีลกัษณะตอ้งห้ามตามขอ้  75 
                                        (5) เขา้รับต าแหน่งหนา้ที่ประจ าในสหกรณ์น้ี 

(6) ที่ประชุมใหญ่ลงมติถอดถอนทั้งคณะหรือรายบุคคล 
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(7) นายทะเบียนสหกรณ์ส่ังให้ออกทั้งคณะหรือรายบุคคล 
(8) ขาดประชุมคณะกรรมการด าเนินการติดต่อกนัสามคร้ัง โดยไม่มีเหตุอนัควร 

               ให้กรรมการด าเนินการผูม้ีส่วนไดเ้สียตาม (7) อุทธรณ์ต่อต่อคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ได ้
ภายในสามสิบวนันบัแต่วนัที่รับทราบค าส่ัง ค าวินิจฉยัของคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ให้เป็นที่สุด 

เมื่อคณะกรรมการด าเนินการไดส้อบสวนพิจารณาปรากฏว่า กรรมการด าเนินการมีเหตุตาม (8) และ
ได้ลงมติโดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามแห่งจ านวนกรรมการด าเนินการที่มีอยู่ทั้ งหมด           
ในขณะนั้นยกเวน้ผูม้ีส่วนไดเ้สีย ก็เป็นอนัถือว่ากรรมการด าเนินการรายนั้นตอ้งพน้จากต าแหน่ง 

กรณีที่ ที่ ประชุมใหญ่ ลงมติถอดถอนให้กรรมการด า เนินการพ้นจากต าแหน่ งทั้ งคณะ                        
ให้ที่ประชุมใหญ่คร้ังนั้นเลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินการใหม่ทั้งคณะ และอยู่ในต าแหน่งได้เช่นเดียวกับ
คณะกรรมการด าเนินการชุดแรก 

ข้อ 79. ต ำแหน่งว่ำงก่อนถึงครำวออกตำมวำระ ถา้ต าแหน่งกรรมการด าเนินการว่างลงก่อนถึงคราว
ออกตามวาระ เวน้แตเ่พราะเหตุตามขอ้ 78 (7)) ให้กรรมการด าเนินการที่ยงัด ารงต าแหน่งอยู่ด าเนินการต่อไป
จนกว่าจะมีการประชุมใหญ่ ซ่ึงจะไดม้ีการเลือกตั้งกรรมการด าเนินการแทนในต าแหน่งที่ว่าง แต่ถา้ในเวลาใด
จ านวนกรรมการด าเนินการลดลงจนเหลือน้อยกว่าองค์ประชุม กรรมการด าเนินการที่ด ารงต าแหน่งอยู่จะ
ประชุมด าเนินการใด ๆ ไม่ได้ นอกจากต้องนัดเรียกให้มีการประชุมใหญ่วิสามัญขึ้นโดยเร็ว เฉพาะการ
เลือกตั้งกรรมการด าเนินการแทนต าแหน่งที่ว่างลง 

ในกรณีที่ต าแหน่งกรรมการด าเนินการว่างลงก่อนถึงคราวออกตามวาระตามความในวรรค
ก่อน เป็นต าแหน่งประธานกรรมการ หากไม่มีรองประธานกรรมการท าหน้าที่แทนและยงัมิไดม้ีการประชุม
ใหญ่เพ่ือเลือกตั้งใหม่ คณะกรรมการด าเนินการอาจพจิารณาเลือกตั้งกรรมการด าเนินการอื่นขึ้นท าหนา้ที่แทน
ชัว่คราวจนกว่าจะมีการเลือกตั้งใหม่ 

กรรมการด าเนินการซ่ึงที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งขึ้นแทนในต าแหน่งที่ว่าง ให้อยู่ในต าแหน่งได้
เพียงเทา่ก าหนดเวลาที่ผูซ่ึ้งตนแทนนั้นชอบที่จะอยูไ่ด ้

ข้อ  80. กำรประชุมและองค์ประชุม  ให้คณะกรรมการด าเนินการประชุมกันตามคราวที่ มี 
กิจธุระแต่ตอ้งมีการประชุมกนัเดือนละหน่ึงคร้ังเป็นอยา่งนอ้ย 

ให้ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือเลขานุการ เรียกประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการได้ ในกรณีที่ เป็นการประชุมเก่ียวกับการเปลี่ยนแปลงแก้ไขระเบียบ ข้อบังคับ และเร่ือง 
ที่ส าคญัอื่น ๆ ของสหกรณ์ ให้แจง้เจา้หน้าที่ของกรมส่งเสริมสหกรณ์และกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ทราบดว้ยทุก
คราว 

ในการประชุมคณะกรรมการด าเนินการ ต้องมีกรรมการด าเนินการมาประชุมไม่น้อยกว่า 
ก่ึงหน่ึงของจ านวนกรรมการด าเนินการทั้งหมด จึงจะเป็นองคป์ระชุม 
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ข้อ 81. อ ำนำจหน้ำที่ของคณะกรรมกำรด ำเนินกำร คณะกรรมการด าเนินการมีอ านาจหน้าที่
ด าเนินกิจการทั้งปวงของสหกรณ์ ให้เป็นไปตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั ระเบียบ มติ และค าส่ังของสหกรณ์
กบัทั้งในทางอนัจะท าให้เกิดความจ าเริญแก่สหกรณ์ ซ่ึงรวมทั้งในขอ้ต่อไปน้ี 

(1) ก าหนดนโยบาย ทิศทาง และเป้าหมายเชิงกลยุทธ์ในภาพรวมของสหกรณ์เพื่อ
เสนอที่ประชุมใหญ่พิจารณาอนุมติั รวมทั้งก ากบัดูแลให้ฝ่ายจดัการด าเนินการให้เป็นไปตามนโยบาย
ดงักล่าวอยา่งมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

(2) จดัให้มีข้อก าหนดเก่ียวกับจริยธรรมของกรรมการ ผูจ้ัดการ ผูม้ีอ  านาจในการ
จดัการ ที่ปรึกษาของสหกรณ์ และเจา้หนา้ที่ของสหกรณ์ เพือ่เป็นแนวทางปฏิบตัิของสหกรณ์ 

(3) จัดให้มีนโยบายและกระบวนการบริหารความเส่ียงด้านต่าง ๆ ของสหกรณ์              
โดยอย่างน้อยจะตอ้งครอบคลุมถึงความเส่ียงดา้นสินเช่ือการลงทุน สภาพคล่อง และปฏิบติัการ รวมทั้ง
จดัให้มีการทบทวนนโยบายและกระบวนการบริหารความเส่ียงอย่างสม ่าเสมอ พร้อมทั้งรายงานผล             
การด าเนินการดงักล่าวให้ที่ประชุมใหญ่ทราบ 

(4) ก ากบัดูแลฝ่ายจดัการให้จดัการงานของสหกรณ์อยา่งมีประสิทธิภาพ และด าเนิน
กิจการตามกฎหมายว่าดว้ยสหกรณ์และกฎหมายอื่นที่เก่ียวขอ้งอย่างเคร่งครัด 

(5) จดัให้มีระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบกิจการที่มีประสิทธิภาพ 
(6) ก ากบัดูแลให้ฝ่ายจดัการรายงานเร่ืองที่ส าคญัของสหกรณ์ต่อคณะกรรมการอยา่ง

รวดเร็วและมีกระบวนการน าเสนอขอ้มูลและข้อเท็จจริงอย่างครบถ้วนเพื่อให้คณะกรรมการสามารถ
ปฏิบตัิตามอ านาจหนา้ที่ไดอ้ยา่งสมบูรณ ์

(7) ก าหนดนโยบายและแผนเก่ียวกบัการฝาก การลงทุน การกูยื้มจากสหกรณ์อื่น
และสถาบนัการเงิน และการค ้าประกนัเพื่อเสนอต่อที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์พิจารณาอนุมตัิ 

(8) พิจารณาแต่งตั้งและก าหนดอ านาจหนา้ที่ของอนุกรรมการต่าง  ๆตามความจ าเป็น 
             (9)   ก ากบัดูแลสหกรณ์ให้มีการจดัท าและเก็บรักษาบัญชีและเอกสารที่เก่ียวขอ้งเพื่อ

แสดงฐานะการเงินและผลการด าเนินงานที่แทจ้ริงของสหกรณ์ โดยต้องเปิดเผยให้สมาชิกไดรั้บทราบ
และสามารถตรวจสอบได ้

(10) พิจารณาในเร่ืองการรับสมาชิกและสมาชิกออกจากสหกรณ์ ตลอดจนดูแลให้
สมาชิกปฏิบติัการต่าง ๆ ตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั ระเบียบ มติและค าส่ังของสหกรณ์ 

(11) พิจารณาในเร่ืองการรับฝากเงิน การกูยื้มเงิน การให้เงินกู ้และการฝากหรือลงทุน
ของสหกรณ์ 
                                         (12) พิจารณาด าเนินการต่าง ๆ เก่ียวกับทรัพย์สิน ดังระบุไวใ้นวตัถุประสงค์ของ
สหกรณ์ 
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(13) ค ้าประกนัเงินกู้ที่สหกรณ์กูยื้มจากแหล่งเงินทุนภายนอก โดยรับผิดชอบการค ้า
ประกนันั้นในฐานะส่วนตวั 

(14) ก าหนดระเบียบต่าง ๆ ของสหกรณ์ 
(15) ก าหนดและด าเนินการเก่ียวกบัการประชุมใหญ่ การเสนองบการเงินประจ าปีและ

รายงานประจ าปีแสดงผลการด าเนินงานของสหกรณ์ต่อทีป่ระชุมใหญ่ 
(16) เสนอแนะการจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีต่อที่ประชุมใหญ่ 
(17) เสนอแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจ าปี หรือแผนปรับปรุงการด าเนินงาน

ของสหกรณ์ ให้ที่ประชุมใหญ่อนุมตัิ 
                                         (18) เสนอให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณาให้สหกรณ์สมคัรเขา้เป็นสมาชิกและออกจากการ
เป็นสมาชิกชุมนุมสหกรณ์ และองคก์ารอื่น 
                                  (19) พิจารณามอบหมายอ านาจหน้าที่ในการด าเนินงานให้แก่ประธานกรรมการ                 
รองประธานกรรมการ เลขานุการ เหรัญญิก ผูจ้ดัการและบุคคลที่เก่ียวขอ้งไดต้ามความเหมาะสม 
                              (20 )  พิ จ ารณ าด า เนิ น ก ารแ ต่ งตั้ งแล ะถ อดถอน คณ ะกรรมก ารอื่ น  ห รือ
คณะอนุกรรมการ หรือคณะท างานเพื่อประโยชน์ในการด าเนินกิจการของสหกรณ์ 
                              (21) พิจารณาด าเนินการแต่งตั้ ง หรือจ้าง และก าหนดค่าตอบแทนของผู้จัดการ 
ตลอดจนควบคุมดูแลการปฏิบตัิงานของผูจ้ดัการให้เป็นการถูกตอ้ง 
                                          (22) พิจารณาก าหนดตวัเจา้หนา้ที่ของสหกรณ์ให้ปฏิบตัิหนา้ที่แทนผูจ้ดัการ 

(23) พิจารณาด าเนินการแต่งตั้งและก าหนดค่าตอบแทนแก่ผูต้รวจสอบภายใน 
(24) เชิญบุคคลภายนอกที่เห็นสมควรเป็นที่ปรึกษาของสหกรณ์ ตลอดจนก าหนด

ค่าตอบแทนให้ตามที่เห็นสมควร 
(25) จดัให้มีและดูแลให้เรียบร้อยซ่ึงบรรดาทะเบียน สมุดบญัชีเอกสารต่าง ๆ และ

บรรดาอุปกรณ์ด าเนินงานของสหกรณ์ 
(26) พิจารณารายงานของคณะกรรมการอื่น คณะอนุกรรมการ ผูต้รวจสอบกิจการ 

ความเห็นของผูจ้ดัการและสมาชิกเก่ียวกบักิจการของสหกรณ์ 
(27) พิเคราะห์และปฏิบัติตามหนังสือของนายทะเบียนสหกรณ์ รองนายทะเบียน

สหกรณ์ ผูต้รวจการสหกรณ์ ผูส้อบบญัชี หรือพนกังานเจา้หนา้ที่ซ่ึงนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย 
(28) พิจารณาให้ความเที่ยงธรรมแก่บรรดาสมาชิก เจ้าหน้าที่สหกรณ์  ตลอดจน

สอดส่องดูแลโดยทัว่ไปเพ่ือให้กิจการของสหกรณ์ด าเนินไปดว้ยดี 
(29) ฟ้อง ต่อสู้ หรือด าเนินคดีเก่ียวกบักิจการของสหกรณ์ หรือประนีประนอมยอม

ความ หรือมอบขอ้พิพาทให้อนุญาโตตุลาการพิจารณาช้ีขาด 
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(30) พิจารณาแต่งตั้งผูแ้ทนสหกรณ์เพ่ือเขา้ประชุมและออกเสียงในการประชุมใหญ่
ของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์และองคก์รอื่นซ่ึงสหกรณ์น้ีเป็นสมาชิก ทั้งน้ี ให้
เป็นไปตามที่ขอ้บงัคบัของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์และองคก์ารนั้นก าหนดไว ้

ข้อ 82. ควำมรับผิดของคณะกรรมกำรด ำเนินกำร ในกรณีคณะกรรมการด าเนินการกระท าการ
หรืองดเวน้กระท าการ หรือกระท าการโดยประมาทเลินเล่อในการปฏิบตัิหนา้ที่ของตนจนท าให้เส่ือมเสีย
ผลประโยชน์ของสหกรณ์หรือสมาชิก อนัเป็นเหตุให้สหกรณ์มีข้อบกพร่องเก่ียวกบัการเงิน การบัญชี 
หรือกิจการ หรือฐานะการเงิน ตามรายงานการสอบบญัชีหรือรายงานการตรวจสอบ เป็นเหตุให้สหกรณ์
ไดรั้บความเสียหาย คณะกรรมการด าเนินการตอ้งรับผิดชอบชดใชค้่าเสียหายให้แก่สหกรณ์ 

คณะกรรมกำรอื่น 
ข้อ 83. คณะกรรมกำรอ ำนวยกำร คณะกรรมการด าเนินการอาจตั้งคณะกรรมการอ านวยการจาก

คณะกรรมการด าเนินการ จ านวนเจ็ดคน โดยให้ประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ เหรัญญิก และ
เลขานุการของคณะกรรมการด าเนินการเป็นกรรมการอ านวยการ และให้คณะกรรมการด าเนินการตั้ง
กรรมการด าเนินการอื่นเป็นกรรมการร่วมอีกตามสมควร 

ให้ประธานกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการด าเนินการ เป็นประธานและเลขานุการ
คณะกรรมการอ านวยการตามล าดบั 

คณะกรรมการอ านวยการให้อยู่ในต าแหน่งได้เท่ากับก าหนดเวลาของคณะกรรมการ
ด าเนินการซ่ึงตั้งคณะกรรมการอ านวยการนั้น 

ให้คณะกรรมการอ านวยการประชุมกนัตามคราวที่มีกิจธุระ แต่จะตอ้งมีการประชุมกนัเดือน
ละหน่ึงคร้ังเป็นอยา่งนอ้ย และให้ประธานกรรมการอ านวยการหรือเลขานุการนดัเรียกประชุมได ้

ในการประชุมคณะกรรมการอ านวยการ ต้องมีกรรมการอ านวยการมาประชุมไม่น้อยกว่า 
ก่ึงหน่ึงของจ านวนกรรมการอ านวยการทั้งหมด จึงจะเป็นองคป์ระชุม 

ขอ้วินิจฉัยทั้งปวงของคณะกรรมการอ านวยการ ให้เสนอคณะกรรมการด าเนินการในการ
ประชุมคราวถดัไปทราบ 

ข้อ  84. อ ำนำจหน้ำที่ของคณะกรรมกำรอ ำนวยกำร ให้คณะกรรมการอ านวยการเป็น 
ผูด้  าเนินกิจการแทนคณะกรรมการด าเนินการตามที่ได้รับมอบหมาย และตามกฎหมาย ข้อบังคับ  
ระเบียบ มติ และค าส่ัง ของสหกรณ์ ซ่ึงรวมทั้งในขอ้ต่อไปน้ี 

(1) ควบคุมในเร่ืองการรับเงิน การจ่ายเงิน การสะสมเงิน การฝากหรือการเก็บรักษา
เงินให้เป็นไปตามขอ้บงัคบัและระเบียบของสหกรณ์ 

(2) ควบคุมการจดัท าบญัชี และทะเบียนต่าง ๆ ของสหกรณ์ให้ถูกตอ้งครบถว้นและ
เป็นปัจจุบนัอยูเ่สมอ 
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(3) ควบคุมดูแล เก็บรักษาเอกสารหลกัฐานต่าง ๆ ตลอดจนทรัพยสิ์นของสหกรณ์ให้
อยูใ่นสภาพอนัดีและปลอดภยั และพร้อมที่จะให้ผูเ้ก่ียวขอ้งตรวจสอบไดท้นัที 

(4) เสนอแนะคณะกรรมการด าเนินการในการปรับปรุงหรือแกไ้ขการบริหารงาน
ของสหกรณ์ 

(5) ควบคุมดูแลการจัดท างบการเงินประจ าปีและรายงานประจ าปีแสดงผลการ
ด าเนินงานของสหกรณ์เสนอคณะกรรมการด าเนินการพิจารณา เพือ่เสนอต่อที่ประชุมใหญ่อนุมตัิ 

(6) พิจารณาการจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีของสหกรณ์ เสนอต่อคณะกรรมการ
ด าเนินการพิจารณาและเสนอให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณาอนุมตัิ 

(7) จัดท าแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของสหกรณ์  เสนอต่อ
คณะกรรมการด าเนินการพิจารณาและเสนอที่ประชุมใหญ่อนุมตัิ 

(8) ท านิติกรรมต่าง ๆ เก่ียวกับการด าเนินงานของสหกรณ์ตามที่ คณะกรรมการ
ด าเนินการมอบหมาย 

ข้อ 85. คณะกรรมกำรเงินกู้  คณะกรรมการด าเนินการอาจตั้ งคณะกรรมการเงินกู้จาก
คณะกรรมการด าเนินการ จ านวนส่ีคน โดยให้มีต าแหน่งประธานกรรมการคนหน่ึงและเลขานุการคน
หน่ึง นอกนั้นเป็นกรรมการ 

คณะกรรมการเงินกู้ให้อยู่ในต าแหน่งได้เท่ากับก าหนดเวลาของคณะกรรมการด าเนินการ  
ซ่ึงตั้งคณะกรรมการเงินกูน้ั้น 

ให้คณะกรรมการเงินกูป้ระชุมกนัตามคราวที่มีกิจธุระ แต่จะตอ้งมีการประชุมกนัเดือนละหน่ึง
คร้ังเป็นอยา่งนอ้ย และให้ประธานกรรมการเงินกูห้รือเลขานุการนดัเรียกประชุมได ้

ในการประชุมคณะกรรมการเงินกู้ ต้องมีกรรมการเงินกู้เข้าประชุมไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของ
จ านวนกรรมการเงินกูท้ั้งหมด จึงจะเป็นองคป์ระชุม 

ขอ้วินิจฉัยทั้งปวงของคณะกรรมการเงินกู ้ให้น าเสนอคณะกรรมการด าเนินการทราบในการ
ประชุมคราวถดัไป 

ข้อ 86. อ ำนำจหน้ำที่ของคณะกรรมกำรเงินกู้  ให้คณะกรรมการเงินกูม้ีอ  านาจหน้าที่ในการ
พิจารณาวินิจฉัยอนุมตัิการให้เงินกูแ้ก่สมาชิกตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั ระเบียบ มติ และค าส่ังของสหกรณ์  
รวมทั้งขอ้ต่อไปน้ี 

(1) ตรวจสอบการใช้เงนิกูข้องสมาชิกให้เป็นไปตามวตัถุประสงคท์ี่ให้เงินกูน้ั้น 
(2) ตรวจสอบและควบคุมให้เงินกูม้ีหลกัประกนัตามที่ก  าหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์ 

และเมื่อเห็นว่าหลักประกันส าหรับเงินกู้รายใดเกิดบกพร่องก็ต้องก าหนดให้ผูกู้ ้จดัการแก้ไขให้คืนดี
ภายในระยะเวลาที่ก  าหนด 
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(3) ดูแลและติดตามการช าระหน้ีของสมาชิกผูกู้ใ้ห้เป็นไปตามที่ก  าหนดในสัญญา 
(4) รายงานและสอบสวนเบื้องตน้ให้ไดข้อ้ความจริง ในกรณีสมาชิกผูกู้ข้อผ่อนเวลาการส่ง

เงินงวดช าระหน้ีเงินกู้ หรือผิดนัดการส่งเงินงวดช าระหน้ี เพ่ือเสนอความเห็นให้คณะกรรมการ
ด าเนินการพิจารณาผ่อนผนัหรือเรียกคืนเงินกู ้หรือสอบสวนลงโทษให้สมาชิกออกจากสหกรณ์ หรือ
พิจารณาว่าตกเป็นผูผิ้ดนดัช าระหน้ีตามขอ้ 75 (6) โดยจะตอ้งรายงานเป็นประจ าทุกเดือน 

ข้อ  87. คณะกรรมกำร ศึกษำและประชำสัมพัน ธ์  คณะกรรมการด าเนินการอาจตั้ ง
คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพนัธ์จากคณะกรรมการด าเนินการ จ านวนส่ีคน โดยให้มีต าแหน่ง
เป็นประธานกรรมการคนหน่ึงและเลขานุการคนหน่ึง นอกนั้นเป็นกรรมการ 

คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ให้อยู่ในต าแหน่งได้เท่ าที่ ก  าหนดเวลาของ
คณะกรรมการด าเนินการซ่ึงตั้งคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพนัธ์นั้น 

ให้คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพนัธ์ประชุมกันตามคราวที่มีกิจธุระ แต่จะตอ้งมีการ
ประชุมกันเดือนละหน่ึงคร้ังเป็นอย่างน้อย และให้ประธานกรรมการศึกษาและประชาสัมพนัธ์หรือ
เลขานุการนดัเรียกประชุมได ้

ในการประชุมคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพนัธ์ ตอ้งมีกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่า 
ก่ึงจ านวนของกรรมการศึกษาและประชาสัมพนัธท์ั้งหมด จึงจะเป็นองคป์ระชุม 

ให้คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์รายงานผลการปฏิบัติงานให้คณะกรรมการ
ด าเนินการทราบในการประชุมคราวถดัไป 

ข้อ 88. อ ำนำจหน้ำที่ของคณะกรรมกำรศึกษำและประชำสัมพันธ์ ให้คณะกรรมการศึกษาและ
ประชาสัมพนัธ์มีอ  านาจและหน้าที่ด าเนินกิจการตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และค าส่ังของ
สหกรณ์ในส่วนที่เก่ียวขอ้ง ซ่ึงรวมทั้งในขอ้ต่อไปน้ี 

(1) ให้ความช่วยเหลือทางวิชาการแก่สมาชิก โดยให้การศึกษาและอบรมแก่สมาชิก
และผูท้ี่สนใจให้ทราบถึงเจตนารมณ์ หลกัวิธีการ และการบริหารงานของสหกรณ์ 

(2) ประชาสัมพนัธ์และเผยแพร่ข่าวสาร ความรู้เก่ียวกับลักษณะ ประโยชน์รวมทั้ง
ผลงานของสหกรณ์ให้สมาชิก และบุคคลภายนอกรับทราบ 

(3) ด าเนินการในการประชาสมัพนัธแ์ละให้ความรู้แก่ผูส้นใจสมคัรเขา้เป็นสมาชิก 
(4) ให้การศึกษาอบรมและเผยแพร่แก่สมาชิกถึงวิธีการออมทรัพย ์และการใช้จ่ายเงิน

อยา่งรอบคอบ ตลอดจนวชิาการต่าง ๆ อนัจะเป็นประโยชน์ต่อการประกอบอาชีพ 
(5) ศึกษาและติดตามข่าวความเคลื่อนไหวดา้นการด าเนินงานของสหกรณ์อื่นทั้งใน

และนอกประเทศ เพื่อน าตวัอย่างที่ดีมาเสนอคณะกรรมการด าเนินการพิจารณาน ามาบริการแก่สมาชิก
ตามความเหมาะสม 
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คณะอนุกรรมกำร 
ข้อ 89. คณะอนุกรรมกำร ในกรณีจ าเป็นแก่การด าเนินงาน คณะกรรมการด าเนินการอาจมี

ค าส่ังแต่งตั้งอนุกรรมการต่าง ๆ เพ่ือมอบหมายให้ปฏิบติัภารกิจของสหกรณ์ โดยมีอ านาจหน้าที่ตามที่
คณะกรรมการด าเนินการก าหนด 

คณะกรรมการด าเนินการอาจแต่งตั้งบุคคลภายนอกที่มีความรู้ ความเช่ียวชาญในเร่ืองนั้น ๆ 
เป็นที่ปรึกษาคณะอนุกรรมการและให้ถือว่าที่ปรึกษาคณะอนุกรรมการเป็นส่วนหน่ึงขององคป์ระกอบ 

ข้อ 90. คณะอนุกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง ให้คณะกรรมการด าเนินการแต่งตั้งกรรมการ
ด าเนินการเป็นคณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียง จ านวนห้าคน โดยมีต าแหน่งประธานอนุกรรมการ
คนหน่ึงและเลขานุการอนุกรรมการคนหน่ึง นอกนั้นเป็นอนุกรรมการ 

คณะกรรมการด าเนินการอาจแต่งตั้ งบุคคลภายนอกที่ เป็นผู้ทรงคุณวุฒิ เป็นที่ปรึกษา
คณะอนุกรรมการได ้

คณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียงให้อยูใ่นต าแหน่งไดเ้ท่ากบัก าหนดเวลาของคณะกรรมการ
ด าเนินการซ่ึงตั้งคณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียงนั้น 

ให้คณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียงประชุมกนัตามคราวที่มีกิจธุระ หรือมีการประชุมกัน
เดือนละหน่ึงคร้ังเป็นอย่างน้อยและให้ประธานอนุกรรมการบริหารความเส่ียง หรือเลขานุการนัดเรียก
ประชุมได ้

ในการประชุมคณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียง ตอ้งมีอนุกรรมการมาประชุมไม่นอ้ยกว่าก่ึง
หน่ึงของจ านวนอนุกรรมการทั้งหมด จึงจะเป็นองคป์ระชุม 

ขอ้วินิจฉัยทั้งปวงของคณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียง ให้เสนอคณะกรรมการด าเนินการ
ในการประชุมคราวถดัไปทราบและพิจารณา 

ข้อ 91. อ ำนำจหน้ำที่ของคณะอนุกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง ให้คณะอนุกรรมการบริหาร
ความเส่ียงมีอ  านาจและหน้าที่ด าเนินกิจการตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั ระเบียบ มติ และค าส่ังของสหกรณ์
ในส่วนที่เก่ียวขอ้ง ซ่ึงรวมทั้งในขอ้ต่อไปน้ี 

     (1) ศึกษา วิเคราะห์ และก าหนดนโยบายการบริหารความเส่ียงเพื่อเสนอต่อคณะกรรมการ
ด าเนินการพิจารณา โดยครอบคลุมถึง ความเส่ียงประเภทต่าง ๆ เช่น ความเส่ียงดา้นสินเช่ือ การลงทุน 
สภาพคล่อง ปฏิบตักิารและดา้นอื่น ๆ ให้สอดคลอ้งกบักลยทุธ์เสนอคณะกรรมการด าเนินการอนุมติั 

     (2) มีอ านาจตดัสินใจในการด าเนินการใด ๆ ที่เก่ียวขอ้ง ภายใต้ขอบเขตความรับผิดชอบ                  
ที่คณะกรรมการด าเนินการก าหนด 

     (3) ประเมิน ติดตาม ก ากบัดูแล และทบทวนความเพียงพอของนโยบายเก่ียวกบัการบริหาร
ความเส่ียงเพื่อให้กระบวนการบริหารความเส่ียงมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
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     (4) รายงานแผนด าเนินงานที่ควรปรับปรุงแก้ไข ตลอดจนปัจจัยและปัญหาที่มีนัยส าคัญ
ให้แกค่ณะกรรมการด าเนินการ เพือ่ให้สอดคลอ้งกบัการด าเนินกิจการของสหกรณ ์

     (5) ก ากบัดูแลเร่ืองธรรมาภิบาลเก่ียวกบัการบริหารความเส่ียง 
     (6) รายงานผลการปฏิบตัิงานให้คณะกรรมการด าเนินการและต่อที่ประชุมใหญ่ทราบโดย

แสดงรายละเอียดในรายงานประจ าปี 
     (7) ปฏิบตัหินา้ที่อื่นตามที่คณะกรรมการด าเนินการมอบหมาย 
ข้อ 92. คณะอนุกรรมกำรกำรลงทุน ให้คณะกรรมการด าเนินการแต่งตั้งกรรมการด าเนินการ

เป็นคณะอนุกรรมการการลงทุ น  จ านวน สิบคน  และต้องไม่มี กรรมการด า เนินการที่ เป็ น
คณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียงเป็นอนุกรรมการดว้ย โดยมีต าแหน่งประธานอนุกรรมการคนหน่ึง
และเลขานุการอนุกรรมการคนหน่ึง นอกนั้นเป็นอนุกรรมการ 

คณะกรรมการด าเนินการอาจแต่งตั้ งบุคคลภายนอกที่ เป็นผู้ทรงคุณวุฒิ เป็นที่ปรึกษา
คณะอนุกรรมการได ้

คณะอนุกรรมการการลงทุนให้อยู่ในต าแหน่งได้เท่ากับก าหนดเวลาของคณะกรรมการ
ด าเนินการซ่ึงตั้งคณะอนุกรรมการการลงทุนนั้น 

ให้คณะอนุกรรมการการลงทุนประชุมกนัตามคราวที่มีกิจธุระ หรือมีการประชุมกนัเดือนละ
หน่ึงคร้ังเป็นอยา่งนอ้ยและให้ประธานอนุกรรมการการลงทนุ หรือเลขานุการนดัเรียกประชุมได ้

ในการประชุมคณะอนุกรรมการการลงทุน ตอ้งมีอนุกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึง
ของจ านวนอนุกรรมการทั้งหมด จึงจะเป็นองคป์ระชุม 

ขอ้วินิจฉัยทั้งปวงของคณะอนุกรรมการการลงทุน ให้เสนอคณะกรรมการด าเนินการในการ
ประชุมคราวถดัไปทราบและพิจารณา 

ข้อ 93. อ ำนำจหน้ำที่ของคณะอนุกรรมกำรกำรลงทุน ให้คณะอนุกรรมการการลงทุนมีอ านาจ
และหน้าที่ด าเนินกิจการตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั ระเบียบ มติ และค าส่ังของสหกรณ์ในส่วนที่เก่ียวขอ้ง 
ซ่ึงรวมทั้งในขอ้ต่อไปน้ี 

     (1) ศึกษา วิเคราะห์ และก าหนดนโยบายและแผนเก่ียวกบัการลงทุนประจ าปีให้สอดคลอ้ง
กบันโยบายดา้นการบริหารความเส่ียงโดยรวม และเสนอคณะกรรมการด าเนินการพจิารณาเพื่อเสนอให้
ที่ประชุมใหญ่อนุมตัิ 

     (2) พิจารณาอนุมัติแผนการลงทุนและแผนการจัดการการลงทุน ภายใต้ขอบเขตที่
คณะกรรมการด าเนินการก าหนด 

      (3) ประเมิน ติดตาม ก ากับดูแลผลประโยชน์จากการลงทุน และจัดให้มีการควบคุม
ภายในที่เหมาะสม 
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      (4) ก ากบัดูแลเร่ืองธรรมาภิบาลเก่ียวกบัการลงทุน 
      (5) รายงานผลการปฏิบัติงานให้คณะกรรมการด าเนินการทราบและรายงานผลการ

ปฏิบตัิงานในที่ประชุมใหญ่ทราบในรายงานประจ าปี 
      (6) ปฏิบตัิหนา้ที่อื่นตามที่คณะกรรมการด าเนินการมอบหมาย 

ประธำนในทีป่ระชุม 
ข้อ 94. ประธำนในที่ประชุม ในการประชุมใหญ่หรือการประชุมคณะกรรมการด าเนินการให้

ประธานกรรมการเป็นประธานในที่ประชุม ถา้ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม ก็ให้รองประธาน
กรรมการเป็นประธานในที่ประชุม และถา้รองประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุมดว้ย ก็ให้ที่ประชุม
เลือกตั้งกรรมการด าเนินการคนหน่ึงขึ้นเป็นประธานในที่ประชุมเฉพาะการประชุมคราวนั้น 

ในการประชุมคณะกรรมการอื่นหรือคณะอนุกรรมการ เช่น คณะกรรมการอ านวยการ 
คณะกรรมการเงินกู้ คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพนัธ์ ให้ประธานของคณะกรรมการนั้น ๆ                 
เป็นประธานในที่ประชุม ถา้ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม ก็ให้ที่ประชุมเลือกกรรมการคนหน่ึง       
เป็นประธานในที่ประชุมเฉพาะการประชุมคราวนั้น 

ในการประชุมใหญ่วิสามญัที่สมาชิกร้องขอให้เรียกประชุม ในกรณีที่ที่ประชุมใหญ่ได้มีมติ              
ถอดถอนคณะกรรมการด าเนินการทั้งคณะหรือต าแหน่งประธานกรรมการ ให้ผูต้รวจสอบกิจการเป็น
ประธานในที่ประชุม  

กำรออกเสียงและกำรวินิจฉัยปัญหำในที่ประชุม 
ข้อ 95. กำรออกเสียง สมาชิกหรือผูแ้ทนสมาชิกคนหน่ึงให้มีเสียงหน่ึงในการลงคะแนนออก

เสียงในที่ประชุมใหญ่และที่ประชุมกลุ่มสุดแต่กรณี สมาชิกและผูแ้ทนสมาชิกจะมอบให้ผูอ้ื่นมาประชุม
และออกเสียงแทนตนไม่ได ้

ถา้ในปัญหาซ่ึงที่ประชุมวินิจฉยันั้น ผูใ้ดมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษเฉพาะตวั ผูน้ั้นจะออกเสียงใน
เร่ืองนั้นไม่ได ้

ข้อ  96. กำรวินิจฉัยปัญหำ  การวินิจฉัยปัญหาต่าง ๆ ในที่ ประชุมใหญ่  หรือที่ประชุม
คณะกรรมการด าเนินการ หรือที่ประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ ให้ถือคะแนนเสียงขา้งมาก ถา้คะแนนเสียง
เทา่กนั ให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขาด เวน้แต่ในกรณีต่อไปน้ีให้ถือ
เสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจ านวนสมาชิกซ่ึงมาประชุม 

(1) การแกไ้ขเพ่ิมเติมขอ้บงัคบั 
(2) การควบสหกรณ์ 
(3) การแยกสหกรณ์ 
(4) การเลิกสหกรณ์ 
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การอื่นใดที่ข้อบังคับน้ีก าหนดการลงคะแนนเสียงไวเ้ป็นการเฉพาะ ก็ให้ถือปฏิบัติเป็นไปตาม
ขอ้ก าหนดนั้น 

ถา้ในปัญหาซ่ึงที่ประชุมวินิจฉัยนั้น ผูใ้ดมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษเฉพาะตัว ผูน้ั้นจะออกเสียงใน
เร่ืองนั้นไม่ได ้

รำยงำนกำรประชุม 
ข้อ 97. รำยงำนกำรประชุม ในการประชุมใหญ่  การประชุมคณะกรรมการด าเนินการ หรือการ

ประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ นั้น ต้องจดัให้ผูเ้ขา้ประชุมลงลายมือช่ือ พร้อมทั้งบันทึกเร่ืองที่พิจารณา
วินิจฉัยทั้งส้ินไวใ้นรายงานการประชุม  และให้ประธานในที่ประชุมกบัเลขานุการ หรือกรรมการอื่น ๆ 
อนุกรรมการ แลว้แต่กรณีอีกคนหน่ึงที่เขา้ประชุมนั้น ๆ ลงลายมือช่ือไวเ้ป็นส าคญั 

รายงานการประชุมคณะกรรมการด าเนินการตอ้งจดัท าให้แลว้เสร็จภายในไม่เกินสามสิบวนั
นบัจากวนัที่จดัประชุม 

หมวด  9 
ผู้จัดกำรและเจ้ำหน้ำที่ของสหกรณ์ 

ข้อ 98. กำรจ้ำงและแต่งต้ังผู้จัดกำร คณะกรรมการด าเนินการอาจพิจารณาคดัเลือกบุคคลที่มี
ความซ่ือสัตย์สุจริต มีความรู้ความสามารถและความเหมาะสมเพ่ือแต่งตั้งหรือจ้างเป็นผูจ้ัดการของ
สหกรณ์ โดยตอ้งไม่เป็นบุคคลที่มีลกัษณะตอ้งห้ามตามขอ้ 75 (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) 
(12) และ (13) หรือเป็นที่ปรึกษาสหกรณ์หรือเป็นผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์ และในการจา้งผูจ้ดัการ
ตอ้งท าหนังสือสัญญาจ้างไวเ้ป็นหลักฐานและให้คณะกรรมการด าเนินการเรียกให้มีหลักประกันให้
เป็นไปตามกฎหมาย 

ในการแต่งตั้ ง หรือจ้างผูจ้ัดการ ต้องให้ผูจ้ัดการรับทราบและรับรองที่จะปฏิบัติหน้าที่ดัง
ก าหนดไวใ้นขอ้ 100 เป็นลายลกัษณ์อกัษร 

ให้คณะกรรมการด าเนินการมีอ านาจก าหนดเงื่อนไข รายละเอียด และวิธีปฏิบตัิของสหกรณ์
เก่ียวกบัการคดัเลือกหรือสอบคดัเลือก การแต่งตั้งหรือจา้ง การก าหนดอตัราเงินเดือน การให้สวสัดิการ 
และการให้ออกจากต าแหน่งของผูจ้ดัการ 

ข้อ 99. กำรด ำรงต ำแหน่งผู้จัดกำร ให้ผูจ้ดัการสหกรณ์ด ารงต าแหน่งไดค้ราวละ 5 ปี 
ข้อ 100. อ ำนำจหน้ำที่และควำมรับผิดชอบของผู้จัดกำร ผูจ้ดัการมีอ านาจหนา้ที่ในการจดัการ

ทัว่ไป และรับผิดชอบเก่ียวกบับรรดากิจการประจ าของสหกรณ์ รวมทั้งในขอ้ต่อไปน้ี 
(1) ตรวจสอบการสมัครเข้าเป็นสมาชิกให้เป็นการถูกตอ้ง ตลอดจนเป็นธุระจดัให้ผู้

เขา้เป็นสมาชิกลงลายมือช่ือในทะเบียนสมาชิก และช าระค่าธรรมเนียมแรกเขา้กบัเงนิค่าหุ้นตามขอ้บงัคบั
ของสหกรณ์ 
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(2) ควบคุมให้มีการเก็บเงินค่าหุ้นรายเดือน แจ้งยอดจ านวนหุ้น จ่ายคืนค่าหุ้นและ
ชกัชวนการถือหุ้นในสหกรณ์ 

(3) รับฝากเงนิ จ่ายคืนเงินฝาก และส่งเสริมการรับฝากเงินของสหกรณ์ 
(4) เป็นธุระในการตรวจสอบค าขอกู ้จ่ายเงินกู ้จดัท าเอกสารเก่ียวกบัเงินกูใ้ห้เป็นไป

ตามแบบและระเบียบของสหกรณ์ 
(5) จดัท ารายละเอียดของสมาชิกรายตัวเก่ียวกบัเงินค่าหุ้น และเงินให้กูทุ้กหกเดือน   

พร้อมกบัแจง้ให้สมาชิกทราบเป็นรายบุคคล 
(6) พิจารณาจดัจา้งเจา้หน้าที่ของสหกรณ์ตามอ านาจหน้าที่ที่ก  าหนดในระเบียบของ

สหกรณ์รวมถึงก าหนดหน้าที่และวิธีปฏิบัติงานของบรรดาเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์  ตลอดจนเป็น
ผูบ้งัคบับญัชาและรับผิดชอบดูแลการปฏิบตัิงานของเจา้หนา้ที่เหล่านั้นให้เป็นไปโดยถูกตอ้งเรียบร้อย 

(7) เป็นธุระกวดขันในเร่ืองการออกใบรับ เรียกใบรับ หรือจัดให้มีใบส าคัญโดย
ครบถว้น รับผิดชอบในการรับจ่ายเงินของสหกรณ์ให้เป็นการถูกตอ้ง รวบรวมใบส าคญัและเอกสารต่าง ๆ 
เก่ียวกบัการเงินไวโ้ดยครบถว้น และเก็บรักษาเงินของสหกรณ์ให้เป็นไปตามที่ก  าหนดไวใ้นระเบียบของ
สหกรณ์ 

(8) รับผิดชอบและดูแลในการจดัท าบญัชี และทะเบียนต่าง ๆ ของสหกรณ์ให้ถูกตอ้ง
ครบถว้นและเป็นปัจจุบนั 

(9) ติดต่อประสานงานกับเลขานุการในการนัดเรียกประชุมใหญ่ ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ และประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ  

(10) รับผิดชอบจดัท างบการเงินประจ าปีและรายงานประจ าปีแสดงผลการด าเนินงาน
ของสหกรณ์เสนอคณะกรรมการด าเนินการพิจารณา เพือ่เสนอให้ที่ประชุมใหญ่อนุมตัิ 

(11) จดัท าแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของสหกรณ์ เสนอคณะกรรมการ
ด าเนินการพิจารณา เพื่อเสนอให้ที่ประชุมใหญ่อนุมตัิ 

(12) จดัท าแผนปฏิบตัิงานของเจา้หนา้ที่ให้สอดคลอ้งกบัแผนงานที่ไดรั้บอนุมตัิจากที่
ประชุมใหญ่ 

(13) เขา้ร่วมประชุมและช้ีแจงในการประชุมใหญ่ ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ 
และประชุมคณะกรรมการอื่น ๆ เวน้แต่กรณีซ่ึงที่ประชุมนั้น ๆ มิให้เขา้ร่วมประชุม 

(14) ปฏิบติัการเก่ียวกบังานสารบรรณของสหกรณ์ 
(15) รักษาดวงตราของสหกรณ์ และรับผิดชอบตรวจตราดูแลทรัพย์สินต่าง ๆ ของ 

สหกรณ์ให้อยูใ่นสภาพอนัดีและปลอดภยั 
(16) เสนอรายงานกิจการประจ าเดือนของสหกรณ์ต่อคณะกรรมการด าเนินการ 
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(17) เสนอรายการหรือรายงานของสหกรณ์ต่อทางราชการ ตามแบบและระยะเวลาที่
ทางราชการก าหนด 

(18) ค ้าประกนัเงินกู้ที่สหกรณ์กูยื้มจากกรมส่งเสริมสหกรณ์ โดยรับผิดชอบการค ้า
ประกนัในฐานะส่วนตวั 

(19) ปฏิบตัิงานอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการด าเนินการ หรือคณะกรรมการอื่น ๆ ของ
สหกรณ์มอบหมาย หรือตามที่ควรกระท าเพ่ือให้กิจการในหนา้ที่ลุล่วงไปดว้ยดี 

ข้อ 101. กำรพ้นจำกต ำแหน่งของผู้จัดกำร ผูจ้ดัการของสหกรณ์ตอ้งพน้จากต าแหน่งดว้ยเหตุ
อยา่งใดอยา่งหน่ึง ดงัต่อไปน้ี 

(1) ตาย 
(2) ลาออกโดยแสดงความจ านงท าเป็นหนงัสือต่อคณะกรรมการด าเนินการ 
(3) ขาดคุณสมบัติตามระเบียบของสหกรณ์ หรือมีลักษณะตอ้งห้ามตามที่ข้อบังคับ

และกฎหมายสหกรณก์ าหนด 
(4) อายคุรบ 60 ปีบริบูรณ์หรือครบก าหนดตามสัญญาจา้ง โดยในปีที่มีอายคุรบ 60 ปี 

บริบูรณ์หรือครบก าหนดตามสัญญาจา้ง สุดแต่เง่ือนไขใดจะถึงก าหนดก่อน และให้พน้จากต าแหน่ง 
ในวนัส้ินปีทางบญัชีของสหกรณ์ 

(5) ถูกเลิกจา้ง 
(6) ถูกลงโทษให้ออกหรือไล่ออก หรือมีพฤติกรรมอนัแสดงให้เห็นเป็นประจกัษ์ว่าได้

กระท าการหรือละเวน้การกระท าการใด ๆ อนัอาจท าให้เกิดความไม่สงบเรียบร้อยและศีลธรรมอนัดีแก่
ประชาชนหรือไม่เหมาะสมกบัต าแหน่งหนา้ที่ผูจ้ดัการสหกรณ์ 

ข้อ 102. กำรลำออกจำกต ำแหน่งผู้จัดกำร ให้ผูจ้ดัการย่ืนหนังสือถึงสหกรณ์ก่อนวนัที่จะออก
ไม่นอ้ยกว่าสามสิบวนั และให้เลขานุการน าเสนอที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการพิจารณาการลาออกนั้น  

ข้อ 103. กำรแต่งต้ังผู้รักษำกำรแทนผู้จัดกำร ถา้ต าแหน่งผูจ้ดัการว่างลง และยงัไม่ไดแ้ต่งตั้งให้
ผูใ้ดด ารงต าแหน่งแทน หรือเมื่อผูจ้ดัการไม่อยูห่รือไม่อาจปฏิบตัิหนา้ที่ไดเ้ป็นคร้ังคราว ให้รองผูจ้ดัการ 
หรือผูช่้วยผูจ้ดัการ หรือเจา้หนา้ที่ของสหกรณ์ตามที่คณะกรรมการด าเนินการมอบหมายเป็นผูรั้กษาการแทน 

ข้อ 104. กำรเปลี่ยนผู้จัดกำร ในกรณีที่มีการเปลี่ยนผูจ้ดัการ ให้เป็นหน้าที่ของคณะกรรมการ
ด าเนินการต้องจัดให้มีการตรวจสอบหลักฐานทางบัญชีและการเงินกับบรรดาทรัพย์สินและหน้ีสิน   
ตลอดจนจดัท างบการเงิน ของสหกรณ์เพื่อทราบฐานะอนัแทจ้ริงก่อนที่จะส่งมอบงาน 

ข้อ 105. เจ้ำหน้ำที่ของสหกรณ์ นอกจากต าแหน่งผูจ้ดัการแลว้ สหกรณ์อาจจดัจา้งและแต่งตั้ง
เจา้หน้าที่อื่นตามความจ าเป็นเพื่อปฏิบตัิงานในสหกรณ์ โดยตอ้งไม่เป็นบุคคลที่มีลกัษณะตอ้งห้ามตาม
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ขอ้ 75 ((1) (2) (3) (4) (5) (7) (8) (9) (10) (11) (12) หรือเป็นที่ปรึกษาสหกรณ์หรือเป็นผูต้รวจสอบกิจการ
สหกรณ์ ทั้งน้ี ตามระเบียบของสหกรณ์ 

หมวด  10 
ที่ปรึกษำและผู้ตรวจสอบกิจกำร 

                 ข้อ 106. ที่ปรึกษำ คณะกรรมการด าเนินการอาจเชิญบุคคลภายนอกซ่ึงทรงคุณวุฒิมีความรู้
ความสามารถและเหมาะสมเป็นที่ปรึกษาของสหกรณ์ เพื่อให้ความเห็นแนะน าในการด าเนินงานทั่วไปของ
สหกรณ์ จ านวนไม่เกินห้าคน ทั้งน้ี ให้เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์ 

 ผลประโยชน์และค่าตอบแทนหรือค่าใช้จ่ายที่มีช่ือเรียกเป็นอยา่งอื่น ของผูท้รงคุณวุฒิที่เป็น            ที่
ปรึกษาซ่ึงจะตอ้งไดรั้บให้อยู่ภายใตง้บประมาณรายจ่ายที่ไดรั้บอนุมตัิต่อที่ประชุมใหญ่ และจะตอ้งแสดงไวใ้น
รายงานประจ าปีและเสนอต่อที่ประชุมใหญ่ทราบเป็นรายบุคคล 

ผู้ตรวจสอบกิจกำร 
**ขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพยค์รูร้อยเอ็ด จ ากดั (แกไ้ขเพ่ิมเติม) ฉบบัที่ 2 พ.ศ. 2567 ขอ้ 107** 
“ข้อ 107.  ผู้ตรวจสอบกิจกำร ให้ที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งสมาชิกหรือบุคคลภายนอก ซ่ึง 

เป็นบุคคลธรรมดา หรือนิติบุคคล และเป็นผูท้ี่มีคุณวุฒิความรู้ความสามารถในด้านการเงิน การบัญชี การ
บริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์ การสหกรณ์ หรือกฎหมายที่เก่ียวข้องกบัสหกรณ์ และมีคุณสมบัติเป็นผูผ่้านการ
อบรมการตรวจสอบกิจการจากกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ หรือหน่วยงานอื่นที่ไดรั้บการรับรองหลกัสูตรจากกรม
ตรวจบญัชีสหกรณ์ รวมทั้งไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ เป็นผูต้รวจสอบกิจการของ
สหกรณ์จ านวนหน่ึงคณะ (จ านวนห้าคน)  

การเลือกคณะผูต้รวจสอบกิจการ ให้มีประธานคณะหน่ึงคน มีหนา้ที่ควบคุมดูแลการปฏิบตัิงาน
ให้บรรลุวตัถุประสงคใ์นการตรวจสอบกิจการ และให้ประกาศช่ือประธานคณะผูต้รวจสอบกิจการให้ที่ประชุม
ใหญ่ทราบดว้ย 

ที่ประชุมใหญ่จะเลือกตั้งกรรมการด าเนินการหรือเจา้หนา้ที่ประจ าสหกรณ์เป็นผูต้รวจสอบกิจการ
สหกรณ์ไม่ได”้ 

**ขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพยค์รูร้อยเอ็ด จ ากดั (แกไ้ขเพ่ิมเติม) ฉบบัที่ 2 พ.ศ. 2567 ขอ้ 108** 
“ข้อ 108. ขั้นตอนและวิธีกำรเลือกต้ังผู้ตรวจสอบกิจกำร ให้คณะกรรมการด าเนินการประกาศ 

ขั้นตอนและวิธีการเลือกตั้งเป็นลายลกัษณ์อกัษรให้สมาชิกทราบก่อนวนัประชุมใหญ่ และให้ประกาศรับสมคัร
คณะบุคคลที่มีคุณสมบตัิและไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด เขา้รับการสรรหา
ตามวิธี การที่ก  าหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์  ว่าด้วยการสรรหาผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์ที่ได้รับความ
เห็นชอบจากที่ประชุมใหญ่ และให้น าเสนอชื่อคณะผูต้รวจสอบกิจการที่ผ่านการสรรหาให้ที่ประชุมใหญ่
เลือกตั้งโดยวิธีเปิดเผย และให้คณะผูท้ี่ไดรั้บการสรรหาแสดงตนต่อที่ประชุมใหญ่ดว้ย ให้คณะผูท้ี่ไดรั้บ 
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เลือกตั้งคะแนนสูงสุดตามล าดบัเป็นคณะผูต้รวจสอบกิจการ หากมีคะแนนเท่ากนัให้ประธานออกเสียง
เพ่ิมอีกหน่ึงเสียงเป็นเสียงช้ีขาด และให้คณะผู้ที่ได้รับเลือกตั้ งล าดับคะแนนรองลงมาเป็นคณะผู้
ตรวจสอบกิจการส ารอง จ านวน 1 คณะ 

กรณีผู ต้รวจสอบกิจการได ้ขาดจากการเป็น ผูต้รวจสอบกิจการดว้ยเหต ุ ตามขอ้  110 
(2)(3)(4)(5) แห่งขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพยค์รูร้อยเอ็ด จ ากดั พ.ศ. 2566 เกินกว่าก่ึงหน่ึง ให้คณะผู้
ตรวจสอบกิจการส ารองปฏิบตัิหน้าที่ไดท้ันทีเท่าระยะเวลาที่คณะผูต้รวจสอบกิจการคณะเดิมคงเหลืออยู ่
หรือจนกว่าจะมีการเลือกตั้งผูต้รวจสอบกิจการใหม่” 

   ข้อ  109. กำรด ำรงต ำแหน่งผู้ ตรวจสอบกิจกำร ให้ผู ้ตรวจสอบกิจการอยู่ในต าแหน่งได้ มี
ก  าหนดเวลาสองปีบัญชีสหกรณ์ เมื่อครบก าหนดเวลาแลว้ยงัไม่มีการเลือกตั้งผูต้รวจสอบกิจการใหม่ ก็ให้
ผูต้รวจสอบกิจการเดิมปฏิบตัิหนา้ที่อยูต่่อไปจนกว่าที่ประชุมใหญ่มีมติเลือกตั้งผูต้รวจสอบกิจการใหม่ 

    ผูต้รวจสอบกิจการที่พน้จากต าแหน่งตามวาระ อาจจะไดรั้บเลือกตั้งจากที่ประชุมใหญ่อีกได ้
               ข้อ 110. กำรขำดจำกกำรเป็นผู้ตรวจสอบกิจกำร ผูต้รวจสอบกิจการตอ้งขาดจากการเป็นผูต้รวจสอบ
กิจการเพราะเหตุอยา่งใดอยา่งหน่ึงดงัต่อไปน้ี 

(1) พน้จากต าแหน่งตามวาระ 
(2) ตาย 
(3) ลาออก โดยแสดงเหตุผลเป็นหนงัสือย่ืนต่อประธาน คณะกรรมการด าเนินการและให้

มีผลวนัที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์มีมติรับทราบ 
(4) ที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ลงมติถอดถอนผูต้รวจสอบกิจการ ซ่ึงเป็นบุคคลธรรมดา 

หรือนิติบุคคล ออกจากต าแหน่งทั้งคณะหรือรายบุคคล   
(5) อธิบดีกรมตรวจบญัชีสหกรณ์วินิจฉัยว่าขาดคุณสมบัติ หรือมีลักษณะต้องห้าม

ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด   
ข้อ 111. อ ำนำจหน้ำที่ของผู้ตรวจสอบกิจกำร ผูต้รวจสอบกิจการมีอ านาจหน้าที่ตรวจสอบการ

ด าเนินงาน ทั้งปวงของสหกรณ์ ทั้งด้านการปฏิบัติงานเก่ียวกับการเงิน การบัญชี และด้านปฏิบัติการ               
ในการด าเนินธุรกิจตามที่ก  าหนดไวใ้นขอ้บงัคบัของสหกรณ์ รวมทั้ง การประเมินผลการควบคุมภายใน 
การรักษาความปลอดภยัของขอ้มูลสารสนเทศของสหกรณ์ และการตรวจสอบในเร่ืองต่าง ๆ ดงัน้ี  

(1) ตรวจสอบความถูกตอ้งของการบนัทึกบญัชีเพื่อให้เป็นไปตามแบบและรายการที่
นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด 

(2) ประเมินความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลการด าเนินงานของคณะกรรมการ
ด าเนินการเพื่อให้ขอ้สังเกตและขอ้เสนอแนะในการปรับปรุงการบริหารงานของคณะกรรมการด าเนินการให้
เป็นไปตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั และระเบยีบของสหกรณ์ 
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(3) สอบทานระบบการปฏิบตัิงานของสหกรณ์ เพื่อให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบนาย
ทะเบียนสหกรณ์ขอ้บงัคับ และระเบียบของสหกรณ์ รวมทั้งค าส่ังนายทะเบียนสหกรณ์ ส านักงานสหกรณ์
จงัหวดั ส านกังานตรวจบญัชีสหกรณ์ ก าหนดให้ตอ้งปฏิบตัิ 

(4) ตรวจสอบและสอบทานระบบการควบคุม ดูแลรักษาทรัพยสิ์นของสหกรณ์ วิเคราะห์
และประเมินความมีประสิทธิภาพการใชท้รัพยสิ์นของสหกรณ์ เพื่อให้การใช้ทรัพยสิ์นเป็นไปอยา่งเหมาะสม
และคุม้ค่า   

(5) ตรวจสอบและติดตามการด าเนินงานของสหกรณ์ในการพิจารณาแก้ไข 
ขอ้สังเกตหรือขอ้บกพร่องเก่ียวกบัการด าเนินงานที่ไดรั้บแจง้จากส านักงานสหกรณ์จงัหวดั ส านักงานตรวจ
บญัชีสหกรณ์ หรือผูส้อบบญัชี 

    (6) ก าหนดขอบเขตการตรวจสอบและเสนอรายงานผลการตรวจสอบเฉพาะด้าน                      
ในเร่ืองดงัต่อไปน้ีดว้ย 
                          (6.1) ตรวจสอบรายงานทางการเงิน ให้คณะผูต้รวจสอบกิจการตรวจสอบและเสนอ
รายงานผลการตรวจสอบเก่ียวกับการเปิดเผยรายการในงบการเงินของสหกรณ์เป็นไปโดยถูกต้อง และได้
ปฏิบตัิตามกฎหมาย ประกาศ ค าส่ัง ระเบียบ ค าแนะน า แนวปฏิบตัิที่นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด ตรวจสอบ
การจดัท ารายการย่อแสดงสินทรัพยแ์ละหน้ีสินครบถว้นและไดเ้ปิดเผยให้สมาชิกไดรั้บทราบเป็นประจ าทุก
เดือน รวมทั้งไดม้ีการจดัส่งขอ้มูลรายงานทางการเงนิตามแบบและรายการที่ก  าหนดในกฎกระทรวง 

                          (6.2) ตรวจสอบการบริหารความเส่ียง ให้คณะผูต้รวจสอบกิจการตรวจสอบการวางกล
ยทุธ์ดา้นการบริหารความเส่ียงสอดคลอ้งกบันโยบายการบริหารความเส่ียง และเสนอรายงานผลการตรวจสอบ
เก่ียวกบัการก าหนดนโยบายและการวางกลยทุธ์การบริหารความเส่ียง เช่น ความเส่ียงดา้นสินเช่ือความเส่ียงดา้น
การลงทุน ความเส่ียงดา้นสภาพคล่อง ความเส่ียงดา้นการปฏิบตัิการ เป็นตน้ เพื่อให้การบริหารความเส่ียงของ
สหกรณ์เป็นไปตามนโยบายที่ก  าหนดไว ้

                          (6.3) ตรวจสอบการบริหารดา้นสินเช่ือ ให้คณะผูต้รวจสอบกิจการตรวจสอบและเสนอ
รายงานผลการตรวจสอบเก่ียวกบัการให้สินเช่ือประเภทต่าง ๆ ของสหกรณ์เป็นไปตามนโยบายดา้นสินเช่ือที่
วางไว ้สามารถประเมิน ติดตามและดูแลความเส่ียงที่อาจเกิดขึ้นจากการที่ลูกหน้ีไม่สามารถช าระหน้ีไดต้าม
ก าหนดในสัญญา ตรวจสอบการวางกลยุทธ์และระบบปฏิบัติการเป็นไปตามนโยบายด้านสินเช่ือและ          
หลกัเกณฑท์ี่ก  าหนดไวใ้นกฎกระทรวง 
                          (6.4) ตรวจสอบการบริหารดา้นการลงทุน ให้คณะผูต้รวจสอบกิจการตรวจสอบและ    
เสนอรายงานผลการตรวจสอบเก่ียวกบัการก าหนดนโยบายดา้นการลงทุน การลงทุนของสหกรณ์ตอ้งอยู ่
ภายใตน้โยบายที่ก  าหนดและเป็นไปตามกฎหมายสหกรณ์ และไดด้ าเนินการภายใตเ้กณฑท์ี่ก  าหนดใน 
กฎกระทรวง 
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                          (6.5) ตรวจสอบการบริหารสภาพคล่อง ให้คณะผูต้รวจสอบกิจการตรวจสอบและเสนอ
รายงานผลการตรวจสอบเก่ียวกบัการก าหนดนโยบายหรือแผนงานในการควบคุมการบริหารความเส่ียง
ดา้นสภาพคล่องของสหกรณ์ การด ารงสินทรัพยส์ภาพคล่องเป็นไปตามที่ก  าหนดในกฎกระทรวง 
 กรณีพบการทุจริต การขดัแยง้ทางผลประโยชน์หรือมีส่ิงผิดปกติหรือมีความบกพร่องที่ส าคญัใน
ระบบการควบคุมภายใน การฝ่าฝืนกฎหมายสหกรณ์หรือกฎหมายอื่นที่เก่ียวขอ้ง การฝ่าฝืนระเบียบค าส่ัง
นายทะเบียนสหกรณ์ ผูต้รวจสอบกิจการตอ้งเปิดเผยไวใ้นรายงานผลการตรวจสอบกิจการและน าเสนอ 
ต่อที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์และที่ประชุมใหญ่ 

ข้อ 112. กำรรำยงำนผลกำรตรวจสอบ ให้ผูต้รวจสอบกิจการมีหน้าที่รายงานผลการตรวจสอบ 
เป็นลายลกัษณ์อกัษรประจ าเดือนและประจ าปี เพื่อสรุปผลการตรวจสอบ รวมทั้งข้อสังเกตข้อเสนอแนะที่
เป็นประโยชน์ และเขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการด าเนินการเพื่อแจง้ผลการตรวจสอบประจ าเดือนที่ผ่านมา                
เขา้ร่วมประชุมใหญ่เพือ่รายงานผลการตรวจสอบประจ าปีเสนอต่อที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ดว้ย 

กรณีพบว่ามีเหตุการณ์ที่อาจก่อให้เกิดความเสียหายแก่สหกรณ์หรือสมาชิก หรือสหกรณ์มีการปฏิบตัิ
ไม่เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ค าส่ัง ประกาศหรือค าแนะน าของทางราชการ รวมทั้งขอ้บงัคบั ระเบียบ มติ
ที่ประชุมหรือค าส่ังของสหกรณ์ที่อาจจะก่อให้เกิดความเสียหายแก่สมาชิกหรือสหกรณ์อยา่ง 
ร้ายแรง ให้แจง้ผลการตรวจสอบกิจการต่อคณะกรรมการด าเนินการทนัทีเพื่อด าเนินการแกไ้ข และให้จดัส่ง
ส าเนารายงานดงักล่าวต่อส านกังานตรวจบญัชีสหกรณ์ และส านกังานสหกรณ์จงัหวดัโดยเร็ว 

ให้ผูต้รวจสอบกิจการติดตามผลการด าเนินการแก้ไขข้อบกพร่อง ข้อสังเกต และให้รายงานผล                  
การติดตามการแกไ้ขขอ้บกพร่อง ขอ้สังเกตของสหกรณ์ไวใ้นรายงานผลการตรวจสอบกิจการดว้ย 

ข้อ 113. ควำมรับผิดของผู้ตรวจสอบกิจกำร กรณีผูต้รวจสอบกิจการปฏิบัติหรือละเว้น                
การปฏิบตัิตามอ านาจหน้าที่ หรือประพฤติผิดจริยธรรมในการปฏิบตัิงานจนเป็นเหตุให้สหกรณ์ได้รับ
ความเสียหาย ผู ้ตรวจสอบกิจการต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหายให้แก่สหกรณ์ หรือหากตรวจพบ
ขอ้บกพร่องของสหกรณ์ตอ้งแจง้ให้คณะกรรมการด าเนินการทราบโดยเร็ว และผูต้รวจสอบกิจการตอ้ง
รับผิดชอบชดใชค้่าเสียหายอนัจะเกิดแก่สหกรณ์ดว้ยเหตุไม่แจง้นั้น 

การพิจารณาความรับผิดของผูต้รวจสอบกิจการให้เป็นไปตามมติของที่ประชุมใหญ่ 
ข้อ 114.  สหกรณ์มีหน้ำที่ต่อผู้ตรวจสอบกิจกำรดังนี้ 

(1) อ านวยความสะดวก ให้ความร่วมมือแก่ผูต้รวจสอบกิจการ ในการให้ค าช้ีแจงตอบ
ข้อซักถามต่าง ๆ พร้อมทั้งจัดเตรียมข้อมูล เอกสารหลักฐานประกอบการบันทึกบัญชีของสหกรณ์ 
เพื่อประโยชน์ในการตรวจสอบกิจการ 
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(2) ก าหนดระเบียบวาระการประชุมให้ผูต้รวจสอบกิจการรายงานผลการตรวจสอบ
กิจการประจ าเดือนและจัดท าหนังสือเชิญให้ผูต้รวจสอบกิจการเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการด าเนินการ
สหกรณท์ุกคร้ัง  

(3) พิจารณาปฏิบัติตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบกิจการ เพื่อให้             
การด าเนินกิจการของสหกรณ์เป็นไปโดยถูกตอ้งตามกฎหมาย ระเบียบ และขอ้บงัคบัของสหกรณ์ 

หมวด  11 
กำรแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ 

ข้อ 115. กำรแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ จะกระท าไดก้็แต่โดยหลกัเกณฑแ์ละวิธีการดงัต่อไปน้ี 
(1) ตอ้งก าหนดในระเบียบวาระการประชุมใหญ่เป็นเร่ืองหน่ึงโดยเฉพาะ และให้แจ้ง             

ไปยงัสมาชิกหรือผูแ้ทนสมาชิกพร้อมหนงัสือแจง้ระเบยีบวาระการประชุมใหญ่ 
(2) คณะกรรมการด าเนินการจะเสนอวาระแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับได้ เมื่อมี                       

การพิจารณาเร่ืองที่จะขอแกไ้ขเพ่ิมเติมนั้นในที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ โดยมติให้แก้ไขเพ่ิมเติม
ขอ้บงัคบันั้น ให้ถือเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจ านวนกรรมการด าเนินการที่มีอยูท่ั้งหมดในขณะนั้น   

กรณีที่สมาชิกหรือผูแ้ทนสมาชิกไม่น้อยกว่าหน่ึงในห้าของจ านวนสมาชิกหรือผูแ้ทนสมาชิก
ทั้งหมด หรือไม่น้อยกว่าหน่ึงร้อยคน ลงลายมือช่ือท าหนังสือร้องขอต่อคณะกรรมการด าเนินการ ก่อนการ
ประชุมใหญ่ไม่น้อยกว่าสามสิบวนัให้แก้ไขเพ่ิมเติมขอ้บังคับก็ย่อมท าได้ โดยต้องระบุข้อความที่ขอแก้ไข
เพ่ิมเติมนั้นพร้อมดว้ยเหตุผล 

(3) การพิจารณาวาระการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับ ให้กระท าได้แต่เฉพาะในการ
ประชุมใหญ่ที่มีองคป์ระชุมไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของจ านวนสมาชิกหรือของผูแ้ทนสมาชิกทั้งหมด หรือมีองค์
ประชุมไม่นอ้ยกว่าหน่ึงร้อยคน แลว้แต่กรณี 

(4) ขอ้บงัคบัที่นายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียนแลว้ หากยงัไม่ไดก้  าหนดระเบียบ 
หรือค าส่ังให้สอดคลอ้งกนั ก็ให้น าความที่ไดก้  าหนดไวใ้นขอ้บงัคบัแลว้นั้นมาบงัคบัใช้ และให้ผูเ้ก่ียวขอ้ง
ถือปฏิบติั 

หมวด 12 
ข้อเบ็ดเสร็จ 

ข้อ 116. ระเบียบของสหกรณ์ ให้คณะกรรมการด าเนินการมีอ านาจหน้าที่ก  าหนดระเบียบต่าง  ๆ
เพื่อด าเนินการให้เป็นไปตามวตัถุประสงค์แห่งขอ้บงัคบัน้ี และเพื่อความสะดวกในการปฏิบตัิงานของ
สหกรณ์ รวมทั้งในขอ้ต่อไปน้ี 

(1) ระเบียบว่าดว้ยการรับเงินฝากจากสมาชิกสหกรณ์ 
(2) ระเบียบว่าดว้ยการรับเงนิฝากจากสหกรณ์อื่น 
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(3) ระเบียบว่าดว้ยการรับฝากเงินจากสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ 
(4) ระเบียบว่าดว้ยการรับฝากเงินจากนิติบุคคลอื่น 
(5) ระเบียบว่าดว้ยการให้เงินกูแ้ก่สมาชิกสหกรณ์ 
(6) ระเบียบว่าดว้ยการให้เงินกูแ้กส่หกรณ์อื่น 
(7) ระเบียบว่าดว้ยการโอนสมาชิกระหว่างสหกรณ์ 
(8) ระเบียบว่าดว้ยการรับจ่ายและเก็บรักษาเงิน 
(9) ระเบียบว่าดว้ยเจา้หนา้ที่และขอ้บงัคบัเก่ียวกบัการท างาน 
(10) ระเบยีบว่าดว้ยการใชทุ้นเพ่ือสาธารณประโยชน์ 
(11) ระเบียบว่าดว้ยที่ปรึกษาและที่ปรึกษากิตติมศกัด์ิ 
(12) ระเบียบว่าดว้ยการตรวจสอบและแกไ้ขปัญหาหรือขอ้ร้องเรียนของสมาชิก 
(13) ระเบียบอื่น ๆ ที่คณะกรรมการด าเนินการเห็นสมควรก าหนดไวใ้ห้มี เพื่อสะดวกและเป็น

แนวทางในการปฏบิตัิงานของสหกรณ์ 
ระเบียบใน (1) (2) (3) (4) และ (6) ตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ก่อนจึง

จะใชบ้งัคบัได ้ 
ส่วนระเบียบอื่นเมื่อคณะกรรมการด าเนินการก าหนดใช้แล้ว ให้ส่งส าเนาให้นายทะเบียน

สหกรณ์ และกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ทราบภายในสามสิบวนั 
ข้อ 117. กำรด ำเนินคดีเกี่ยวกับควำมเสียหำย ในกรณีที่ทรัพยสิ์นของสหกรณ์ถูกยกัยอกหรือ

เสียหายโดยประการใด ๆ หรือในกรณีที่สหกรณ์เรียกคืนเงินกูต้ามขอ้ 17 และขอ้ 19 แต่มิไดรั้บช าระตาม
เรียก คณะกรรมการด าเนินการตอ้งร้องทุกขห์รือฟ้องคดีภายในก าหนดอายคุวาม 

ข้อ 118. กำรตีควำมในข้อบังคับ  ถ้ามีปัญหาเก่ียวกับการตีความในข้อบังคับข้อใด ให้
คณะกรรมการด าเนินการเสนอปัญหานั้นต่อนายทะเบียนสหกรณ์เพื่อขอค าวินิจฉัย และให้สหกรณ์ถือ
ปฏบิตัิตามค าวินิจฉัยนั้น 

ข้อ  1119. ทรัพย์สินของสหกรณ์ การจ าหน่ายอสังหาริมทรัพยข์องสหกรณ์ต้องได้รับความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการด าเนินการที่มีอยู่ในขณะนั้นเป็นเอกฉันท์ และต้องได้รับความเห็นชอบจากที่
ประชุมใหญ่ดว้ย 

การลงมติเห็นชอบของที่ประชุมใหญ่ตามความในวรรคแรก ให้ถือเสียงขา้งมากของสมาชิก
หรือผูแ้ทนสมาชิกซ่ึงมาประชุม 

ข้อ 120. กำรจ ำหน่ำยทรัพย์สินเม่ือสหกรณ์ต้องเลิก เมื่อสหกรณ์ตอ้งเลิกและไดจ้ดัการช าระบญัชีโดย
จ าหน่ายทรัพยสิ์นตามกฎหมายว่าดว้ยสหกรณ์ ตลอดทั้งจ่ายคืนเงินรบัฝากพร้อมดว้ยดอกเบี้ยและช าระหน้ีสินอื่น 
ๆ ของสหกรณ์ เสร็จส้ินแล้ว ปรากฏว่าสหกรณ์มีทรัพย์สินเหลืออยู่เท่าใดให้ผู้ช าระบัญชีจ่ายตามล าดับ 
ดงัต่อไปน้ี 

(1) จ่ายคืนเงินค่าหุ้นให้แก่สมาชิกไม่เกินมูลค่าหุ้นที่ช าระแลว้ 
(2) จ่ายเป็นเงินปันผลตามหุ้นที่ช าระแลว้ แต่ตอ้งไม่เกินอตัราที่นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด 
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(3) จ่ายเป็นเงินเฉลี่ยคืนตามขอ้ 30 (2) 
เงินที่จ่ายตามขอ้ (2) และ (3) เมื่อรวมทั้งส้ินตอ้งไม่เกินยอดรวมแห่งจ านวนเงินก าไรสุทธิที่สหกรณ์หา

ได ้ในระหว่างปีที่เลิกสหกรณ์กบัทุนรักษาระดบัอตัราเงินปันผลทีถ่อนไปตามขอ้ 30 (4) ในปีนั้น 
ถา้ยงัมีทรัพยสิ์นเหลืออยู่อีก ให้โอนให้แก่สหกรณ์อื่น หรือสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทยตาม

มติของที่ประชุมใหญ่ หรือดว้ยความเห็นชอบของนายทะเบียนสหกรณ์ในกรณีที่ไม่อาจเรียกประชุมใหญ่ได้
ภายในสามเดือนนบัแต่วนัที่ช าระบญัชีเสร็จ 

ข้อ  121. ในกรณีที่ ข้อ บังคับนี้ มิ ได้ก ำหนดข้อควำม เร่ืองใดไว้  ให้สหกรณ์ รับบทบัญญัติ 
ที่ก  าหนดไวใ้นกฎหมายว่าดว้ยสหกรณ์ ตลอดจนค าส่ัง ระเบียบ ประกาศ หรือค าแนะน าของนายทะเบียน
สหกรณ์มาใชเ้ป็นส่วนหน่ึงแห่งขอ้บงัคบัน้ีดว้ย 

บทเฉพำะกำล 

ข้อ 122. นบัแต่วนัที่ขอ้บงัคบัน้ีใชบ้งัคบั ระเบียบใดซ่ึงสหกรณ์ถือใชอ้ยู่ก่อนวนัที่ขอ้บงัคบัน้ีถอืใช้
และไม่ขดัหรือแยง้กบัขอ้บงัคบัน้ี ให้ถือใชต้ามระเบียบนั้นไปก่อน จนกว่าจะไดก้ าหนดระเบียบขึ้นถือใชใ้หม่
ตามขอ้บงัคบัน้ี 

ข้อ 123. ผูจ้ดัการสหกรณ์ที่ไดจ้ดัท าสัญญาจา้งก่อนวนัที่ขอ้บงัคบัฉบบัน้ีมีผลบงัคบัใช ้ให้ถือปฏิบติั
ไปตามที่ก  าหนดแห่งสัญญาจา้งนั้น เมื่อสัญญาจ้างนั้นส้ินสุดลงให้ถือปฏิบัติตามตามความที่ก  าหนดแห่ง
ขอ้บงัคบัฉบบัน้ี  
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