ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูร้อยเอ็ด จำกัด
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปปฏิบัติงาน  พ.ศ.  2551
********************

อาศัยอำนาจตามความในข้อบังคับของสหกรณ์ออมทรัพย์ครูร้อยเอ็ด  จำกัด   ข้อ 65. (9)  และมติคณะกรรมการดำเนินการ  ชุดที่ 46  ประจำปี  2551 ในคราวประชุมครั้งที่  3/2551   เมื่อวันที่  25   มีนาคม   2551    ได้มีมติกำหนดระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูร้อยเอ็ด   จำกัด    ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปปฏิบัติงาน  พ.ศ. 2551  ดังต่อไปนี้

ข้อ  1.  ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูร้อยเอ็ด  จำกัด  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปปฏิบัติงาน  พ.ศ. 2551”

ข้อ  2.  ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่   1   เมษายน   2551  เป็นต้นไป

ข้อ  3.  ให้ยกเลิกระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์ครูร้อยเอ็ด  จำกัด  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง   ไปปฏิบัติงาน  พ.ศ. 2545  และบรรดาระเบียบ  ประกาศ คำสั่ง มติ หรือข้อตกลงอื่นใดซึ่งขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้ และให้ใช้ระเบียบนี้แทน

ข้อ  4.  ในระเบียบนี้
          

"สหกรณ์" หมายถึง สหกรณ์ออมทรัพย์ครูร้อยเอ็ด จำกัด
          

"สมาชิก" หมายถึง สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครูร้อยเอ็ด จำกัด
          

"คณะกรรมการดำเนินการ" หมายถึง คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์ครู
ร้อยเอ็ด จำกัด
          

"กรรมการ" หมายถึง กรรมการดำเนินการรวมตลอดถึงประธานกรรมการ รองประธาน
กรรมการ  เหรัญญิก และเลขานุการสหกรณ์ออมทรัพย์ครูร้อยเอ็ด จำกัด
          

"เจ้าหน้าที่สหกรณ์" หมายถึง บุคคลที่สหกรณ์จ้างให้ทำงานประจำสหกรณ์ตามระเบียบ
ว่าด้วยข้อบังคับเกี่ยวกับการทำงานของเจ้าหน้าที่และลูกจ้าง พ.ศ. 2550
     
ข้อ  5.  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางสำหรับกรรมการและเจ้าหน้าที่สหกรณ์ ไปปฏิบัติงานภายใน
ประเทศได้แก่     
(1) ค่าเบี้ยเลี้ยง
          

(2) ค่าเช่าที่พัก
          

(3) ค่าพาหนะ ซึ่งรวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่าเช่าสัตว์พาหนะ ค่าบรรทุก ค่าจ้างคน
หาบหาม หรือขนสิ่งของ และอื่น ๆ ทำนองเดียวกัน
          

(4) ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นในการเดินทางไปปฏิบัติงาน
ข้อ  6.  กรรมการหรือเจ้าหน้าที่สหกรณ์จะเดินทางไปปฏิบัติงานต่างท้องที่ ต้องได้รับอนุมัติจาก
ประธานกรรมการ หรือคณะกรรมการดำเนินการ หรือผู้จัดการ  สุดแต่กรณีก่อน
     
ข้อ  7.  การเดินทางไปปฏิบัติงาน ถ้าหยุดอยู่ ณ ที่ใดโดยไม่มีความจำเป็นแก่งานของสหกรณ์
จะเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางสำหรับวันที่หยุดอยู่โดยไม่จำเป็นนั้นไม่ได้
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ในกรณีที่ผู้ไปปฏิบัติงานจำเป็นต้องหยุดพักเพราะเจ็บป่วยโดยมีใบรับรองแพทย์ให้เบิกค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางสำหรับวันหยุดพักได้ เมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการดำเนินการ
ข้อ  8.  ในการเดินทางไปปฏิบัติงานตามปกติให้ใช้ยานพาหนะประจำทาง และให้เบิกค่าพาหนะ
ได้เท่าที่จ่ายจริง แต่ไม่เกินอัตราดังต่อไปนี้
  

(1) ค่าโดยสารชั้นสอง สำหรับผู้ดำรงตำแหน่งเจ้าหน้าที่สหกรณ์
          

(2) ค่าโดยสารชั้นหนึ่ง สำหรับผู้ดำรงตำแหน่ง  กรรมการ หรือผู้จัดการ หรือรองผู้จัดการ
หรือหัวหน้าฝ่าย
การเดินทางโดยพาหนะ ซึ่งต้องเสียค่าธรรมเนียมพิเศษ ให้เบิกค่าธรรมเนียมตามชั้นที่โดยสาร
นั้นได้ รวมทั้งค่าธรรมเนียมรถนอน   ค่าธรรมเนียมรถนอนชั้นหนึ่งให้เบิกได้เฉพาะผู้ดำรงตำแหน่งกรรมการ หรือผู้จัดการ หรือรองผู้จัดการ  หรือหัวหน้าฝ่าย
          

(3) ประธานกรรมการให้ใช้ยานพาหนะอื่น ตลอดจนเครื่องบินได้
ข้อ  9. ในกรณีไม่มียานพาหนะประจำทาง หรือมีแต่ต้องการความรวดเร็วหรือความปลอดภัย
เพื่อประโยชน์แก่งานสหกรณ์ ให้ใช้ยานพาหนะอื่นตลอดจนเครื่องบินได้  โดยได้รับอนุมัติจากประธาน
กรรมการ  หรือคณะกรรมการดำเนินการสุดแต่กรณีก่อน
     
ในกรณีตามวรรคก่อน ถ้าใช้ยานพาหนะส่วนตัวแทนยานพาหนะอื่น ให้เบิกค่าชดเชยได้เท่าที่พึงจ่ายสำหรับยานพาหนะอื่น นั้น   
   
ข้อ 10.  เบี้ยเลี้ยงสำหรับกรรมการ และเจ้าหน้าที่สหกรณ์เดินทางไปปฏิบัติงานให้เบิกได้ตามอัตราดังต่อไปนี้ 
          

(1) เจ้าหน้าที่                                                                          

วันละ   600 บาท
          

(2) ผู้จัดการ หรือรองผู้จัดการ หรือหัวหน้าฝ่าย 


วันละ   700 บาท
          

(3) ประธานกรรมการ หรือ กรรมการ                      


วันละ   800 บาท
ข้อ  11.  การคำนวณเบี้ยเลี้ยงให้ถือเกณฑ์ดังนี้
          

(1) การนับเวลาไปปฏิบัติงาน ให้นับตั้งแต่เวลาออกจากที่พักหรือสำนักงานจนถึงที่พักหรือสำนักงาน
          

(2) เวลาไปปฏิบัติงานยี่สิบสี่ชั่วโมงนับเป็นหนึ่งวัน เศษของวันกว่าสิบสองชั่วโมงนับเป็นหนึ่งวัน เศษหกชั่วโมงแต่ไม่เกินสิบสองชั่วโมงนับเป็นครึ่งวัน
 
ข้อ 12. การเดินทางไปปฏิบัติงานจำเป็นต้องเช่าที่พัก    ให้กรรมการ หรือเจ้าหน้าที่สหกรณ์เบิก
ค่าเช่าที่พักเป็นการเหมาจ่ายได้ดังต่อไปนี้
          

(1) เจ้าหน้าที่                                                                           
วันละ    600 บาท
          

(2) ผู้จัดการ หรือรองผู้จัดการ หรือหัวหน้าฝ่าย


วันละ    800 บาท
          

(3) ประธานกรรมการ หรือ กรรมการ                       

วันละ 1,000 บาท
ข้อ 13.  ถ้าในท้องที่ที่ไปปฏิบัติงาน  ผู้ไปปฏิบัติงานมีเคหะสถานของตนเองที่จะพักอยู่ได้ ผู้ไป
ปฏิบัติงานจะเบิกค่าเช่าที่พักไม่ได้
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ข้อ 14. การเดินทางไปปฏิบัติงาน จะเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางสำหรับบุคคลในครอบครัวไม่ได้
     
ข้อ 15. บรรดาสิ่งของและพัสดุที่นำไปใช้ในการปฏิบัติงานให้เบิกจ่ายบรรทุกได้เท่าที่จ่ายจริง ถ้า
จำเป็นจะบรรทุกทางเครื่องบินต้องได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการดำเนินการ
     
ข้อ 16. ผู้เดินทางไปปฏิบัติงานจะเบิกค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ดที่จำเป็นเพื่อประโยชน์แก่งานของ
สหกรณ์  เช่น ค่าเครื่องเขียนแบบพิมพ์ และค่าใช้จ่ายในการสื่อสารได้เท่าที่จ่ายจริง
     
ข้อ 17. สมาชิกหรือบุคคลภายนอกที่สหกรณ์มีความจำเป็นขอให้เดินทางไปปฏิบัติงานของ
สหกรณ์ต้องได้รับอนุมัติจากประธานกรรมการ  หรือคณะกรรมการดำเนินการ สุดแต่กรณี   ให้คณะกรรมการดำเนินการกำหนดค่าใช้จ่ายในการเดินทาง ได้ตามความเหมาะสม แต่ต้องไม่เกินอัตราสูงสุด ของระเบียบนี้
     
ข้อ 18. ผู้เดินทางไปปฏิบัติงานจะขอรับเงินล่วงหน้าเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปตาม      สมควรแก่เหตุการณ์  โดยยื่นรายการประมาณค่าใช้จ่าย ทั้งนี้ ให้ประธานกรรมการเป็นผู้พิจารณาอนุมัติ
          
ในกรณี กรรมการ ผู้ตรวจสอบกิจการ และเจ้าหน้าที่สหกรณ์ มีความจำเป็นขอเดินทางไปปฏิบัติงานของสหกรณ์ ต้องได้รับอนุมัติจากประธานกรรมการ หรือคณะกรรมการดำเนินการสุดแต่กรณี  ให้คณะกรรมการดำเนินการกำหนดค่าใช้จ่ายในการเดินทางโดยการเหมาจ่ายได้ตามความเหมาะสม
     
ข้อ 19. ผู้ได้รับเงินล่วงหน้าต้องออกเดินทางภายใน 7 วัน นับตั้งแต่วันที่ได้รับเงินล่วงหน้า ถ้าไม่เดินทางภายในกำหนดดังกล่าวต้องส่งเงินล่วงหน้าที่ได้รับทั้งสิ้นคืนทันที
     
ข้อ 20. การเบิกเงินค่าใช้จ่ายในการเดินทาง ผู้เบิกต้องยื่นรายการเดินทางตามแบบที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด พร้อมด้วยใบสำคัญจ่าย ทั้งนี้ ให้ประธานกรรมการเป็นผู้พิจารณาอนุมัติ
     
ข้อ 21. ถ้าผู้ได้รับเงินล่วงหน้าไม่ยื่นรายงานการเดินทางพร้อมด้วยใบสำคัญจ่ายและเงินเหลือ
จ่าย (ถ้ามี)  ภายใน 15 วัน นับแต่วันที่กลับมาจากปฏิบัติงาน ให้ประธานกรรมการสั่งหักเงินคืนที่จ่าย
ล่วงหน้านั้นจากเงินเดือน หรือค่าจ้าง หรือเงินใด ๆ ที่สหกรณ์จะจ่ายแก่ผู้นั้น
     
ให้ประธานกรรมการ เป็นผู้รักษาการตามระเบียบนี้


ประกาศ   ณ  วันที่   25   มีนาคม    2551
(ลงชื่อ)  วีรศักดิ์  คำภักดี
(นายวีรศักดิ์    คำภักดี)
ประธานกรรมการ
สหกรณ์ออมทรัพย์ครูร้อยเอ็ด  จำกัด
